PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS - MT.
ESTADO DE MATO GROSSO
MATO GROSSO 66, CENTRO, CAMPO NOVO DO PARECIS/MT - Cep: 78360000

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10/2026
VALIDADE
PREGAO ELETRONICO N° 68/2025 12/01/2027

Homologado aos 8 dias do més de Janeiro de 2026, de um lado o(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPO NOVO DO PARECIS - MT., com sede na mato grosso, nesta cidade, devidamente
inscrita no CGC/MF sob o n.° 24.772.287/0001-36, neste ato, representado pelo(a) Ordenador(a)
de Despesa, Sr(a). EDILSON ANTONIO PIAIA, brasileiro(a), portador do R.G. n.° 228504 SESP e
inscrito no CPF n° 390.917.401-91, residente e domiciliado na GOIAS , bairro CENTRO nesta
cidade, neste ato denominado simplesmente Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de Precos,
realizado por meio do PREGAO ELETRONICO N° 68/2025, e de outro lado a empresa adjudicataria
nos itens abaixo, doravante denominada FORNECEDOR, tem entre si, justo e avengado a presente
Ata que, quando publicada, tera efeito de compromisso de fornecimento, nos termos da Lei
14.133/2021 e suas alteracdes, observada as condi¢cBes estabelecidas no ato convocatorio e
consoante as clausulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS - MT, o preco do fornecedor registrado a seguir
relacionado, objetivando a contratacdo de pessoa juridica para REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATA(;AO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTAQAO DE SERVICOS NA CATEGORIA JARDINEIRO, DE NATUREZA CONTINUADA,
COM ALOCAGCAO DE POSTOS DE TRABALHO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-
OBRA, de acordo com as especificagfes e nas condi¢des estabelecidas no ato convocatorio.

Fornecedor CNPJ

R O DA SILVA & CIA LTDA 10.563.240/0001-58
Endereco Ne

TITO LIVIO ALVES GUIMARAES 1454 NE

Bairro

NOSSA SENHORA APARECIDA

Cidade CEP

CAMPO NOVO DO PARECIS/MT 78360000

Email Telefone
rubensroprestadoraservico@hotmail.com (65) 99922-3953

Representante Legal CPF

RUBENS RODRIGUES DA SILVA 550.XXX.XXX-53

SEQ. [CODIGO|DESCRICAO UNID. MARCA QUANT. VL. UNIT. VL. TOTAL

SERVIGO DE JARDINAGEM
(MANUTENCAO DE AREAS VERDES):
JARDINEIRO; 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA;
CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS;
1 |s1613 |COMFORNECIMENTO DE EPIS MES 768,00 4.603,1600 3.535.226,88
NECESSARIOS A EXECUGAO DOS
SERVICOS Detalhamento: SERVICO DE
JARDINAGEM (MANUTENGAO DE AREAS
VERDES): JARDINEIRO; 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA;
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CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS;
COM FORNECIMENTO DE EPIS
NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS

Total: 3.535.226,88

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 A vigéncia da Ata de Registro de Preco sera de 01(um) ano, contados da data de
publicacdo, podendo ser prorrogada uma vez, por igual periodo, desde que haja saldo
remanescente e comprovado a vantajosidade dos precos registrados.

2.2 Os prazos desta Ata serdo contados excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do
vencimento.

2.3 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de Precos, bem
como a renovacgao de suas quantidades quando de eventual prorrogacao da vigéncia.

2.4 A Administracdo ndo podera contratar o objeto deste instrumento quando o fornecedor tiver
sido penalizado nas sancdes de declaracao de inidoneidade, suspensdo temporaria ou impedimento
de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.5 Para a efetiva contratacdo dos postos de trabalho, decorrentes do presente registro de precos
sera necessario a realizacdo de um contrato de prestacao de servigos.

2.5.1 A formalizacao do contrato observara as condi¢cdes estabelecidas no edital, na proposta da
licitante registrada e respectivas notas de empenhos, quando for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

3.1 A Administracdo elaborara pesquisa de mercado, mediante provocacao do fiscal da ata de
registro de precos, a cada 180 (cento e oitenta) dias, a fim de ratificar a vantajosidade dos precos
registrados nesta Ata.

3.2 De posse da pesquisa realizada, o fiscal devera encaminhar seu resultado ao 6rgéo
gerenciador seja para ratificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata ou notificar o
fornecedor para rever os precos registrados em decorréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado.

3.3 Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual reducéo dos precos
praticados no mercado verso 0s precos registrados, cabendo a Administracéo, através do érgéo
gerenciador, convocar o fornecedor para negociarem a reducéo dos precos aos valores praticados
pelo mercado.

3.4 Caso o fornecedor ndo aceitar a reducdo dos seus precos aos valores praticados pelo
mercado serao liberados do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade, cabendo a
Administrac&o convocar, dentro da ordem de classificacdo, os fornecedores que aceitarem reduzir
seus prec¢os aos valores de mercado observara a classificagéo original.

3.5 Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor néo
puder cumprir o compromisso, € facultado ao fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento,
a revisao do preco registrado, mediante demonstracao de fato superveniente que tenha provocado
elevacdao relevante nos precos praticados no mercado.

3.6 A iniciativa e o0 encargo da demonstracdo do desequilibrio econémico-financeiro serdo do
fornecedor da Ata de Registro de Precos, cabendo ao 6rgado gerenciador, a analise e deliberacéo a
respeito do pedido.

3.7 Se o fornecedor ndo comprovar o desequilibrio econdmico-financeiro e a existéncia de fato
superveniente, o pedido sera indeferido pela Administracao e o fornecedor continuara obrigado a
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cumprir os compromissos pelo valor registrado na Ata de Registro de Precos, sob pena de
cancelamento do registro do preco do fornecedor e de aplicacdo das penalidades administrativas
previstas em lei e no edital.

3.8 Comprovado o desequilibrio econémico-financeiro decorrente de fato superveniente que
prejudique o cumprimento da ata, a Administracdo Publica podera efetuar a revisdo do preco
registrado no valor pleiteado pelo fornecedor, caso este esteja de acordo com os valores praticados
pelo mercado, ou apresentar contraproposta de preco, compativel com o vigente no mercado para a
garantia do equilibrio econémico-financeiro.

3.9 Caso nédo aceite a contraproposta de preco apresentada pela Administracao, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidades administrativas.

3.10 Liberado o fornecedor na forma do subitem anterior, o érgdo gerenciador da ata podera
convocar os demais fornecedores, observando a ordem de classificacéo original da licitagédo, para
gue manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens, pelo valor da contraproposta
apresentada pela Administracéo.

3.11 Na&o havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao da
Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais
vantajosa.

3.12 Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro dos precos registrados, passarao por
andlise contabil e juridica do 6rgao gerenciador, cabendo a autoridade competente para a
homologacéo da licitagcdo para registro de precos a decisao sobre o pedido.

3.13 Deferido o pedido, o reequilibrio econémico-financeiro seré registrado por aditamento a Ata
de Registro de Precos.

3.14 O registro do fornecedor sera cancelado, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
guando:

a) descumprir as condi¢cdes da ata de registro de precos;

b) nado retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel,

c) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

d) sofrer sangédo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
alcancando o 6rgdo gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

3.15 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou forca maior, fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo obrigacdes previstas na ata,
devidamente comprovados e justificados.

CLAUSULA QUARTA - DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1 O gerenciamento deste instrumento cabera ao Municipio de Campo Novo do Parecis, por meio
da Secretaria Municipal de Administracdo, responsavel, devendo ser observado o aspecto
operacional e juridico.

CLAUSULA QUINTA — DA NECESSIDADE DE ASSINATURA DE CONTRATO E DAS
CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1 Apéds assinatura do Contrato serd emitida Ordem de Servicos para a Contratada
disponibilizar os profissionais solicitados no prazo maximo de 05 (cinco) dias, nas quantidades
especificadas;

5.1.1 Havendo necessidade de prorrogacdo deste prazo, a contratada devera apresentar pedido
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formal, devidamente justificado, ficando sua aceitacdo condicionada a analise e aprovacédo do
Municipio, sem qualquer 6nus adicional a Administracao.

5.2 A Contratada devera selecionar os candidatos as vagas disponibilizadas pela Administracao
de acordo com o perfil comum e de acordo com 0s requisitos minimos exigidos no presente Estudo
Técnico Preliminar, assim como observar as demais qualificacdes profissionais dos candidatos para
melhor enquadramento em cada um dos setores demandantes a serem direcionados, gerando
aproveitamento tanto para o candidato quanto para a administracéo, sob pena de serem solicitados
as substituicdes.

5.3 A contratada ficara encarregada de treinar e preparar rigorosamente o empregado para
prestar os servicos, tendo funcdes profissionais legalmente registradas, entregando a Administracéo
copia das ordens de servicos assinadas individualmente.

5.4 Os servigos a serem contratados deverao ser prestados nas Secretarias e respectivos
departamentos, dentro do horario de funcionamento da Administracdo Publica, de segunda a sexta-
feira de 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas e aos sabados de 07:00 as 11:00 horas,
observando-se para todos os postos a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

5.5 N&o sera admitida a realizacdo de horas extras para a prestacéo destes servicos.

5.6 Todos os funcionarios da CONTRATADA deverao utilizar EPI’s, tais como: protetor solar,
luvas, botinas, capacete, etc, ou seja, todos os equipamentos de seguranca e protecdo, necessarios
para a execucdo de cada servico.

5.7 E vedado aos funcionarios da contratada o acesso as instalagdes da contratante trajando
roupas que afrontem o decoro e a moral, apresentar-se embriagado ou sob efeito de drogas ilicitas
ou comercializar produtos ou bens méveis e/ou imdveis nas dependéncias da contratante.

5.8 Para todos os postos de trabalho havera a necessidade de substituicdo dos funcionarios por
ocasido das eventuais auséncias legais, tais como férias, licenca maternidade/paternidade, e outras
licencas legais, devendo ser alocado profissional substituto para manter a regularidade e
continuidade dos servicos. As auséncias injustificadas serdo glosadas do pagamento mensal.

5.9 As atividades de jardineiro deverao ser coordenados e controlados por servidor lotado nas
unidades em que os prestadores de servico irdo trabalhar.

5.10 A Administracdo podera, a qualquer tempo, exigir a substituicdo de profissional, sempre que
verificar inadequacao técnica, conduta incompativel, descumprimento de normas, ou qualquer outra
circunstancia que comprometa a qualidade e a seguranca dos servicos.

5.11 A contratada deveréa estabelecer escritério na cidade, visando otimizar a comunica¢do com o
contratante para a tomada de providéncia, envio de documentos, dentre outros, no prazo maximo
de até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato.

5.12 A contratada devera cuidar para que o preposto mantenha permanente contato com as
secretarias contratantes sobre os servi¢os prestados.

5.13 A contratada deverd instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de
incéndios bem como, realizar programa de treinamento com seus funcionarios no primeiro més de
execucao contratual.

5.14 A contratada, para o pagamento do primeiro més de prestacdo de servicos, devera entregar,
tanto ao fiscal do contrato quanto ao Gestor do Contrato (Departamento Legislativo), o comprovante
de treinamento dos funcionarios da contratada alocados na Administracao Publica, mediante a
apresentacao da relacdo dos funcionarios e respectivas ordens de servico assinadas
individualmente, que serao inseridas junto ao contrato.

5.15 Os profissionais indicados pela contratada deverao observar as seguintes condutas:

a) Os profissionais indicados pela contratada deverao ser pontuais e permanecer no posto de
trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou
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guando autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado (a), asseado(a),
barbeado e com unhas aparadas;

C) Manter cabelos cortados e/ou presos;

d) Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da contratante;

e) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

0) Cumprir as normas internas do 6rgao;

h) Zelar pela preservagao do patrimonio da contratante sob sua responsabilidade, mantendo a

higiene, a organizacao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutengéo, quando
necessario;

i) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos
equipamentos colocados a sua disposicao;

)] Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

k) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema,;

) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

m) Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servigco

desempenhado, durante o horéario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupcées
desnecessarias no atendimento;

n) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da contratante;
0) Tratar a todos com urbanidade;

p) Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro da fiscalizacao;

q) N&o participar, no ambito da contratante, de grupos de manifesta¢cdes ou reivindicagoes,
evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras
pessoas.

5.16 Nos termos de art. 3 combinado com o art. 39, VIII, da Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de
1.990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor, é vedado o fornecimento de qualquer produto ou servico
em desacordo com as normas expedidas pelos 6rgéos oficiais competentes ou, se as normas
especificadas ndo existirem, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).

5.17 Seréa considerada a execug¢ao completa do contrato quando constatada a comprovacao, pela
contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes
a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

5.18 Nao sera admitida a subcontratacédo dos servicos aqui descritos. O descumprimento desta
vedacdo podera ensejar a rescisdo contratual e a aplicacdo das sancfes cabiveis, nos termos da
Lei n® 14.133/2021.

5.19 DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Interpretar plantas paisagisticas, croquis e instru¢cdes de servico, bem como realizar
medicdes para planejar layouts, podas e procedimentos de manutencao;

b) Determinar o equipamento, insumo ou método de jardinagem apropriado com base nos
requisitos técnicos e nas necessidades do espaco;

C) Preparar areas verdes de acordo com as especificacdes (por exemplo, capinar, preparar o
solo, adubar e nivelar terrenos conforme as medicdes e instrucdes técnicas);
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d) Operar ferramentas e equipamentos como rocadeiras, podadeiras, motosserras, sopradores
e similares para a execucao dos servicos;

e) Alinhar e organizar canteiros, gramados e demais elementos paisagisticos utilizando trenas,
réguas e instrumentos adequados, além de elementos de fixacdo quando necessarios;

f) Realizar o plantio e a manutencéo de gramados, arvores, arbustos e flores, bem como podas
e cortes em diferentes posicdes e niveis (vertical, horizontal ou superior);

s)] Realizar a recuperacédo de areas degradadas e revitalizacao de jardins, substituindo plantas
danificadas, corrigindo falhas de plantio e recompondo areas verdes;

h) Testar e inspecionar periodicamente o estado das plantas, gramados e estruturas de apoio
(canteiros, suportes, sistemas de irrigacdo), identificando pragas, doencas ou falhas de
manutencao;

i) Manter os equipamentos, ferramentas e materiais de jardinagem em condi¢des adequadas
de uso, sem comprometer a segurancga,;

)] Executar demais servigos correlatos a funcéo de jardineiro, conforme as necessidades da

Administragdo Publica.

CLAUSULA SEXTA - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 O pagamento ocorrera dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva entrega dos bens/servicos,
mediante apresentacdo de nota fiscal devidamente atestada pelo setor competente, acompanhada
do relatério de fiscalizacao da Ata/Contrato, de acordo com a ordem cronolégica de pagamento a
fornecedores, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal n. 56/2023.

6.1.1 O relatério de fiscalizacdo da Ata/Contrato devera conter informacdes sobre o prazo, as
condicbes e a execucdo dos servicos, o cumprimento das clausulas contratuais, bem como
guaisquer outros elementos relevantes para a adequada supervisao do contrato, conforme previsto
na Clausula Oitava deste intrumento.

6.2 A Nota Fiscal / fatura devera ser apresentada ja com as deducdes tributarias legais
incidentes.
6.3 Em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, no pagamento das faturas, para fins de

atualizacdo monetaria, remuneracao do capital e compensacado da mora, havera a incidéncia uma
Gnica vez, até o efetivo pagamento, tem como base a média da cesta de indices Oficiais, que
compdem a UFCNP (Unidade Fiscal de Campo Novo do Parecis) sendo eles INPC, IPCA, IPCDI e
IGPM, referente ao més de inadimplemento.

6.4 A contagem do prazo para pagamento tera inicio e encerramento em dias de expediente na
Administracdo Publica Municipal.

6.5 N&o aplicar-se-a o previsto no item 6.1 caso 0S recursos sejam provenientes de
transferéncias de outros 6rgdos e os mesmos nao tenham sido arrecadados aos cofres publicos
municipais.

6.6 Para realizacdo dos pagamentos, a contratada devera manter as condicGes de habilitacdo
prevista neste instrumento;

6.7 A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, bem como mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, correspondentes a
competéncia da prestacao dos servicos:

a) Relatorio de ponto de frequéncia do més correspondente dos funcionarios vinculados a
execucao do contrato;
b) Recibo de entrega da Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios

— DCTFWeb, da competéncia correspondente a prestacdo de servigcos, bem como das
competéncias anteriores ainda ndo comprovadas, emitido por autoridade fiscal competente, como
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comprovacéao de transmisséo nos prazos legais;

C) Copia do Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais — DARF, relativo ao
recolhimento das contribuicdes previdenciarias, devidamente autenticada, acompanhada do
respectivo comprovante de pagamento bancério, da competéncia correspondente e anteriores, se
aplicavel,

d) Relagdo nominal de trabalhadores, categorias, estabelecimentos, valores e tomadores de
servico, extraida do sistema FGTS Digital, correspondente ao periodo de competéncia da nota
fiscal;

e) Arquivo XML do fechamento da folha de pagamento e do totalizador de FGTS do
empregador, conforme exigéncias do sistema e-Social;
f) Copia da Guia do FGTS Digital (GFD), acompanhada do comprovante de pagamento

bancario, referente a competéncia atual e anteriores, quando houver prestacao de servicos anterior
a Ultima competéncia vencida;

g) Copias dos comprovantes de pagamento bancéario dos salarios dos empregados
diretamente vinculados a execuc¢ao contratual, devidamente identificados, acompanhados dos
respectivos contracheques (holerites), contendo todas as verbas que compdem a remuneracao
mensal (salario base, adicionais, horas extras, descontos legais, gratificacdes, dentre outras),
comprovando a quitacdo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagéo do servico;
h) Copia do contrato de trabalho ou do registro na CTPS digital dos empregados vinculados a
execucao contratual, que demonstre que os valores da remuneragao estdo condizentes com 0s
valores minimos estipulados na planilha de custo da empresa;

i) Relacdo nominal dos empregados alocados no contrato, contendo: nome completo, CPF,
funcdo, data de admisséo, jornada de trabalho segregando o dia e as horas trabalhadas, nimero de
matricula no e-Social e locais onde foram prestados 0s servicos;

)] Quando a competéncia exigida for a do més de dezembro, sera obrigatéria a apresentacao
dos documentos relativos ao 13° salario: contracheques, comprovante de pagamento, DCTFWeb,
DARF, GFD e recolhimento do FGTS referente a gratificacdo natalina.

k) A auséncia de quaisquer dos documentos acima elencados implicara na suspensao da
liquidacdo e pagamento da nota fiscal, até a completa regularizacdo documental.

6.8 Junto ao corpo da Nota Fiscal/Fatura é recomendado fazer constar, para fins de pagamento,
informacdes relativas ao nome e numero do banco, da agéncia e da c/c da contratada, bem como,
se a empresa é optante do “SIMPLES”;

6.9 Em sendo optante do ‘SIMPLES” o fornecedor devera apresentar documento expedido pela
Receita Federal demonstrando essa condicéo.

6.10 No preco a ser pago deverdo estar inclusas todas as despesas inerentes a: salarios,
encargos sociais, tributarios, trabalhistas e comerciais, materiais, fretes, enfim todas as despesas
necessarias ao fornecimento do objeto deste certame.

6.11 Para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte de que trata o art. 158, inciso |, da
Constituicao da Republica, o Municipio, em todas as suas contratacées, com pessoas juridicas
observara o disposto no art. 64, da Lei Federal N° 9.430/1996, no art. 15 da Lei N° 9.249/1995, a
Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil N° 1.234/2012, e, também Instrucdo Normativa
RFB N° 1663, de 07 de outubro de 2016, e por fim Instrucdo Normativa RFB n°® 2145, de 26 de
junho de 2023, com a consequente retencao, na fonte, do imposto sobre a renda incidente sobre os
pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servicos
em geral, inclusive obras de construgao civil.

6.12 Nao serd admitido o pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em banco,
bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacédo de “factoring”.
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6.13 As despesas bancarias decorrentes de transferéncias de valores para outras pracas seréao
de responsabilidade da contratada.

6.14 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacéao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o0 pagamento
ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, nao acarretando
gualquer 6nus para o Contratante.

6.15 Constatando-se a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢cao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa.

6.16 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 6rgados responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
6.17 Qualquer irregularidade ou falta de apresentacéo de certiddes o prazo do item 6.1 somente
se iniciara com a devida regularizacéo das pendéncias.

CLAUSULAS SETIMA - DA REPACTUACAO

7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manutencéo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratada.

7.1.1 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho ao
gual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado (insumos e demais custos indiretos): a partir da
apresentacao da proposta.

7.1.2 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.
7.2 A repactuacgdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servicos.

7.3 Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
acompanhada da apresentacédo do novo acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.3.1 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacgéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.3.2 A repactuacdo sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores
previstos no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor
guando inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencéo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.4 Quando a repactuacgao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento, cujo qual sera
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apurada mediante a aplicacdo da variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE, acumulado em 12 meses.

7.4.1 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela legislacédo
entao em vigor.

7.4.2 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

7.5 Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacgéo.

7.6 O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.6.1 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao contratante ou a
empresa contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacédo, a ser exercido em até 10 dias da
disposicéo dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.8 ApoOs as repactuagdes, a contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcéo inicial em relagéo ao valor contratado.

7.9 A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes deste Edital, os acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios, conforme arts. 124 e 125 da Lei 14.133/2021.

7.10 O Contrato decorrente da presente licitagédo, podera ser alterado, devidamente justificado.

CLAUSULAS OITAVA - DAS OBRIGAQOES DAS PARTES
8.1 Sao obrigacdes da administracao publica:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cées assumidas pelo fornecedor contratado, de
acordo com este instrumento;

b) Receber os servigos nos termos, prazos e condi¢des estabelecidas no edital;

C) Comunicar o fornecedor contratado, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou

irregularidades verificadas no servico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

d) Exigir da contratada para o pagamento do primeiro més de prestacdo de servigos o
comprovante de treinamento dos funcionarios da contratada alocados na Administragdo, mediante a
apresentacao da relacdo dos funcionarios e respectivas ordens de servico assinadas
individualmente, que serao inseridas junto ao contrato.

e) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-

f) se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

s)] Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor contratado, por meio
de servidor especialmente designado;

h) Exigir a qualquer momento a entrega de documentos que entender pertinente ao contrato,
estando ou néo previsto na Ata de Registro de Precos ou Contrato;

i) Proporcionar a contratada as facilidades necessérias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servi¢cos contratados, e disponibilizar instalacdes sanitarias;

)] Efetuar o pagamento ao fornecedor contratado no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos;
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k) N&o havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado;

) Aplicar ao fornecedor contratado as sanc¢des previstas na lei, Decreto Municipal 56/2023 e
neste instrumento;

m) Notificar os emitentes das garantias contratuais, quando for o caso, quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracédo de descumprimento de clausulas contratuais;

n) A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo fornecedor
contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de seus atos, seja por meio de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

0) A contratante se reserva o direito de rejeitar em todo ou em parte, os servicos realizados, se
em desacordo com as especificacbes contratadas.

8.2 Das Obrigacdes da Contratada:

a) Apresentar toda a documentacao obrigatéria valida como condigcdo prévia para a emissao da
Nota de Empenho e/ou assinatura da Ata de Registro de Precos e Contrato, mantendo-a atualizada
e valida durante toda a vigéncia do contrato ou Ata, incluindo eventuais prorrogacoes;

b) Cumprir todas as obrigacdes constantes neste instrumento, assumindo integralmente como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da correta, tempestiva e perfeita
execucao do objeto;

C) Selecionar os candidatos as vagas disponibilizadas pela Administracdo de acordo com o
perfil comum e de acordo com os requisitos minimos exigidos no presente Termo de Referéncia,
assim como observar as demais qualificagcbes profissionais dos candidatos para melhor
enquadramento em cada um dos setores demandantes a serem direcionados, sob pena de serem
solicitados as substitui¢des;

d) Treinar e preparar rigorosamente o empregado para prestar os servigos, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas, entregando a Administracdo cépia das ordens de servicos
assinadas individualmente;

e) Assegurar que os funcionérios da contratada ndo acesse as instalagdes da contratante
trajando roupas que afrontem o decoro e a moral, apresentar-se embriagado ou sob efeito de
drogas ilicitas ou comercializar produtos ou bens moéveis e/ou imoéveis nas dependéncias da
contratante, bem como, que estes observem as condutas constantes no Termo de Referéncia;

f) Substituir imediatamente os funcionarios que estejam com auséncias legais, tais como férias,
licenca maternidade/paternidade, e outras licencas legais, para manter a regularidade e
continuidade dos servi¢os. As auséncias injustificadas serdo glosadas do pagamento mensal;

0) Substituir imediatamente quaisquer profissionais solicitados pela Administracdo por
inadequacao técnica, conduta incompativel, descumprimento de normas, ou qualquer outra
circunstancia que comprometa a qualidade e a seguranca dos servicos;

h) A contratada devera estabelecer escritério na cidade, visando otimizar a comunicagdo com o
contratante para a tomada de providéncia, envio de documentos, dentre outros, no prazo maximo
de até 60 dias da assinatura do contrato;

) Designar por escrito preposto para fiscalizar a execugcao dos servi¢os e que tenha poder
para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato, sendo este, o Unico
interlocutor entre o Municipio e a Contratada no que se refere a execugao dos servigos.

)] Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios bem como,
realizar programa de treinamento com seus funcionarios no primeiro més de execugao contratual.
k) Fornecer, antes do inicio dos servicos e sempre que houver substituicdo, demisséao e

admissao de novos funcionarios, os seguintes documentos:
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| - Relacédo dos funcionarios a serem alocados nos respectivos postos de trabalho, com dados
indispensaveis a sua identificacdo, contendo nhome completo, cargo, funcéo, posto de trabalho, RG,
CPF, enderecos e telefones;
Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente anotada pela CONTRATADA;
lll - Exames médicos admissionais dos funcionarios que prestarédo 0s servicos;
IV - Outros documentos que os fiscais entenderem ser necessarios, em razao da natureza dos
servigos prestados;
) A contratada, para o pagamento do primeiro més de prestacdo de servi¢cos, devera entregar,
tanto ao fiscal do contrato quanto ao Gestor do Contrato (Departamento Legislativo), o comprovante
de treinamento dos funcionarios da contratada alocados na Administracdo, mediante a
apresentacao da relacdo dos funcionarios e respectivas ordens de servico assinadas
individualmente, que serao inseridas junto ao contrato.
m) Responder integralmente por todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
securitarias, comerciais e demais encargos legais decorrentes da contratacdo de pessoal
necessario a execucao do objeto contratual;
n) Os profissionais alocados pela CONTRATADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento de
todas as obrigacoes relacionadas.
0) A CONTRATADA devera adotar sistema de controle de frequéncia eletrénico, por meio de
aplicativo de celular com geolocalizacédo, para o registro de entrada, saida e intervalos dos
profissionais alocados na execucéo do contrato;
p) O aplicativo a ser utilizado devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

| - Possuir sistema de login individual por colaborador;
Il - Registrar data, horério e localizacdo geogréafica (GPS) no momento do ponto;
lIl - Armazenar os registros de forma segura, com possibilidade de auditoria;
IV - Permitir a extragdo de relatorios em formato PDF ou Excel para envio ao CONTRATANTE;
V - Ser compativel com dispositivos Android e iOS.
q) A CONTRATADA devera efetuar o pagamento dos salarios exclusivamente por meio
eletrénico (transferéncia bancaria, PIX ou outro meio autorizado) até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao da prestacdo do servi¢o, sendo vedado o pagamento em espécie;
r A apresentacdo da Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéao
da regularidade fiscal, social e trabalhista, bem como, dos seguintes documentos:
| - Relatério de ponto de frequéncia do més correspondente dos funcionarios vinculados a execucéo
do contrato;
Il - Recibo de entrega da Declaragédo de Débitos e Créditos Tributrios Federais Previdenciarios —
DCTFWeb, da competéncia correspondente a prestacado de servicos, bem como das competéncias
anteriores ainda ndo comprovadas, emitido por autoridade fiscal competente, como comprovacao
de transmissao nos prazos legais;
lIl - Cépia do Documento de Arrecadacédo de Receitas Federais — DARF, relativo ao recolhimento
das contribuicdes previdenciarias, devidamente autenticada, acompanhada do respectivo
comprovante de pagamento bancério, da competéncia correspondente e anteriores, se aplicavel,
IV - Relacédo de trabalhadores, categorias, estabelecimentos, valores e tomadores de servico,
extraida do sistema FGTS Digital, correspondente ao periodo de competéncia da nota fiscal;
V - Arquivo XML do fechamento da folha de pagamento e do totalizador de FGTS do empregador,
conforme exigéncias do sistema e-Social;
VI - Cépia da Guia do FGTS Digital (GFD), acompanhada do comprovante de pagamento bancario,
referente a competéncia atual e anteriores, quando houver prestacdo de servicos anterior a ultima
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competéncia vencida;

VIl - Copias dos comprovantes de pagamento bancério dos salarios dos empregados diretamente
vinculados a execucdo contratual, devidamente identificados, acompanhados dos respectivos
contracheques (holerites), contendo todas as verbas que compdem a remuneracao mensal (salario
base, adicionais, horas extras, descontos legais, gratificacdes, dentre outras), comprovando a
quitacdo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do servico;

VIII - Cépia do contrato de trabalho ou do registro na CTPS digital dos empregados vinculados a
execucado contratual, que demonstre que os valores da remuneragao estdo condizentes com 0s
valores minimos estipulados na planilha de custo da empresa;

IX - Relagcdo nominal dos empregados alocados no contrato, contendo: nome completo, CPF,
funcdo, data de admisséo, jornada de trabalho segregando o dia e as horas trabalhadas, nimero de
matricula no e-Social e locais onde foram prestados o0s servicos;

X - Quando a competéncia exigida for a do més de dezembro, sera obrigatéria a apresentacdo dos
documentos relativos ao 13° salério: contracheques, comprovante de pagamento, DCTFWeb,
DARF, GFD e recolhimento do FGTS referente a gratificacdo natalina.

Xl - A auséncia de quaisquer dos documentos acima elencados implicara na suspensdo da
liquidacdo e pagamento da nota fiscal, até a completa regularizacdo documental.

S) Quando da extincdo ou rescisdo do contrato ou ultimo més de pagamento, além dos
documentos constantes no item anterior devera ser apresentado:

| - Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Il - Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais; e

Il - Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

t) A CONTRATADA seré integralmente responsavel por todos os 6nus decorrentes de erros,
omissfes ou equivocos no dimensionamento de sua proposta, inclusive no que se refere a custos
futuros, varidveis ou nao previstos, obrigando-se a suportar, sem qualquer énus adicional para o
CONTRATANTE, as complementacfes que se fizerem necessarias a plena, regular e satisfatoria
execucao do objeto contratual.

u) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias no atendimento ou
remocdo para hospitais de seus trabalhadores acidentados ou com mal subito, por meio de seus
representantes;

V) Ser responsavel por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislacao civil, trabalhista,
previdenciéria, fiscal, comercial, de acidentes do trabalho e outros, se houverem, resultantes da
execucao do ajuste;

w) A CONTRATADA devera comunicar, de forma imediata e expressa, por meio escrito,
gualquer anormalidade constatada na execucao do objeto contratual, especialmente aquelas de
natureza funcional, a Fiscalizagdo designada pelo CONTRATANTE.

X) E vedada a transferéncia, no todo ou em parte, do objeto da presente licitacdo. O
descumprimento desta disposicao podera ensejar a rescisdo contratual e a aplicacdo das sancdes
cabiveis, nos termos da Lei n°® 14.133/2021;

Y) Guardar absoluto sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucao
dos servi¢os aqui contratados, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal.
z) N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus profissionais aos

pagamentos das faturas/notas fiscais pela Contratante.
aa) Disponibilizar nimero de telefone mével, email e demais meios de comunicacdo que permita
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contato imediato entre o Fiscal da Contratante e o preposto da Contratada de forma permanente,
incluindo dias nao uteis.

bb) Manter os profissionais sempre atualizados, por meio de promocéo de treinamentos e
reciclagens, cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de
carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos, sempre que a Contratante entender
conveniente.

cC) Cumprir as exigéncias legais de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, reabilitados
da Previdéncia Social e aprendizes, nos termos da legislacdo em vigor, conforme disposto no art.
116 da Lei n® 14.133/2021.

dd) Comprovar a renovacao da garantia contratual (caso a garantia dada ao contrato for
realizada por carta fianca ou apdlice de seguro garantia), sempre que houver prorrogacao
contratual, bem como apresentar o seguro da diferenca contratual sempre que houver alteracéo
contratual que impacte diretamente no valor do contrato.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas necessarias para execucao do objeto desta ata de registro de precos seréo
cobertas com recursos provenientes das dotacdes orcamentarias de cada 6rgao ou entidade
participante.

CLAUSULA DECIMA - DA UTILIZAQAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO OU
ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

10.1 Durante a vigéncia da ata, os 6rgéos e as entidades da Administracdo Publica Municipal,
Estadual ou Distrital que n&o participaram do procedimento de Intencdo do Registro de Precos
poderdo aderir a ata de registro de precos na condicdo de ndo participantes, observados os
seguintes requisitos:

10.1.1 Apresentacgdo de justificativa da vantagem da adeséo, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico.

10.1.2 Demonstracao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021, e

10.1.3 Consulta e aceitacdo prévia do érgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

10.1.4 A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada ap06s a aceitacao
da adeséao pelo fornecedor.

10.1.4.1 O 6rgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesfes caso elas possam
acarretar prejuizo a execucao de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
10.2  ApOs a autorizacdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade nao
participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacao solicitada em até noventa dias, observado
0 prazo de vigéncia da ata.

10.3 O prazo de que trata o item anterior, relativo a efetivacdo da contratacdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade nao participante aceita
pelo 6rgado ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da
ata de registro de precos.

10.4  As aquisicdes ou contratacdes adicionais ndo poderao exceder, por 6rgao ou entidade, a
cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata de
registro de precos para o gerenciador e para os participantes.

10.5 O quantitativo decorrente das adesfes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e 0s
participantes, independentemente do niumero de 6rgaos ou entidades nao participantes que
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aderirem a ata de registro de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZA(;AO DA ATA

11.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

11.2 O Contrato sera fiscalizado por fiscais locais (separados por secretaria) cujas atribuicdes
sao relativos aos aspectos administrativos contratuais, como: instruir o processo com toda a
documentacao relativa a execucao/fornecimento e fiscalizacdo do contrato, acompanhar a
manutencao das condi¢cdes habilitatorias, conferir a importancia a ser paga, acompanhar a
execucao dos servicos e das obrigacdes pactuadas no contrato, notificar a empresa sobre as
irregularidades encontradas seja na prestacao de servicos, falta de entrega de documentacao,
comportamento inadequado dos seus funcionéarios, ndo pagamento de salarios aos seus
funcionéarios e demais reflexos, adotar as medidas preparatérias para aplicacdo de sancéao
administrativa, promover a gestdao documental, etc, conforme atribuicdes previstas no Decreto
Municipal 56/2023.

11.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito,
admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

11.4  ApOs a assinatura da ata/contrato os fiscais designados por secretaria deveréo elaborar um
plano de fiscalizacdo da execucao do objeto que tera como referéncia o edital, termo de referéncia e
a ata/contrato e constara as estratégias de execucao e fiscalizacdo do objeto contratual, conforme
estabelecido no Decreto Municipal 56/2023.

11.5 A execucao do objeto contratual ser& acompanhada por meio de instrumentos de controle
(relatério), que deverdo contemplar, sempre que aplicavel:

a. os resultados alcancados, considerando prazos e qualidade exigidos;
b. o cumprimento das obrigagcfes contratuais e legais;
C. a avaliacdo da satisfacdo do publico usuario, quando cabivel.

11.5.1 Os fiscais do contrato anotardo no relatério de fiscalizacao do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacéo
das eventuais faltas observados, devendo notificar a empresa para a sua corre¢cao, determinando
prazo para esta correcao.

11.6 Os fiscais deverao verificar ainda os impactos sobre o pagamento, nas situagcdes em que a
empresa:

11.7  Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

11.8 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.9 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo fornecedor,
sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sancdes
administrativas, previstas no Edital e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual.

11.9.1 Os fiscais do contrato atuardo tempestivamente na solucdo do problema e informaréo ao
gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou ado¢cdo de medidas que
ultrapassem suas competéncias, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

11.9.2 E caso de encaminhamento para aplicacdo de sancdes inclusive nas hipoteses de
comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade
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exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores.

11.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais os fiscais deverao
exigir da empresa, no primeiro més da prestacdo dos servicos ou sempre que houver novas
admissdes, além das exigéncias constantes no contrato, as seguintes comprovacdes:

a) Relagéo dos funcionarios a serem alocados nos respectivos postos de trabalho, com dados
indispensaveis a sua identificacdo, contendo home completo, cargo, funcéo, posto de trabalho, RG,
CPF, enderecos e telefones;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente anotada pela
CONTRATADA,;

C) Exames médicos admissionais dos funcionarios que prestardo os servicos;

d) Outros documentos que os fiscais entenderem ser necessarios, em razao da natureza dos

servigos prestados;

11.11 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais os fiscais deverao
exigir da empresa, quando da extin¢do, apos o ultimo més de prestacdo dos servicos ou quando
houver demissdes, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

C) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
funcionario dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.12 Os fiscais do contrato poderdo realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos, devendo anotar no relatério de fiscalizacdo mensal suas impressoes,
anotacdes, pedidos, notificacdes com data e horario e a sua tomada de deciséo para cada um dos
casos.

11.13 Os fiscais do contrato deverdo apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizadas mensalmente, que devera recebé-la opondo a sua assinatura.

11.14 Os fiscais do contrato deverao encaminhar copia do relatério de fiscalizacdo mensal e de
todos os documentos que os acompanha como documentos previstos nos itens 11.10 11.11 e
demais documentos que entender necessarios arquivar juntamente com o contrato para futura e
eventual acdo/defesa do Municipio ou para aplicacao de sancoes.

11.15 Os Fiscais indicados para o contrato serdo designados por portaria.

11.16 Além dos fiscais locais sera designado o Gestor de Contratos que far4 a sua gestéo, cuja
qual é setorizada no departamento de contratos e as atribuicdes estdo previstas no Decreto
Municipal 56/2023, que coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato, devendo acompanhar todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas.

11.17 Dentre as atribuicbes constantes no Decreto Municipal 56/2023 cabera ao gestor do contrato
instruir o contrato com toda a documentacao relativa a sua execucao e fiscalizacdo, manter em sua
unidade copia eletrbnica do contrato e suas atualizacbes, acompanhar a manutencao das condicdes
de habilitacdo, gerenciar a vigéncia do contrato e comunicar os fiscais e as secretarias com
antecedéncia minima de 90 dias do seu vencimento para providéncias, comunicar a autoridade
competente eventuais atrasos e irregularidades para aplicacdo de sanc¢des, promover a gestao
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documental, inclusive exigir do fiscal cOpia do relatério de fiscalizacdo e demais documentos
encaminhados para pagamento.

11.18 O gestor de contrato devera solicitar, quando for necessério e previstos no contrato, que a
empresa entregue a garantia contratual pertinente ao contrato, devendo acompanhar prazo de
vigéncia, solicitar substituicdo ou prorrogacdo ou até mesmo complementacdo no caso de
acréscimo de quantitativos ou reajuste de valores.

11.19 A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados.

11.20 O servico sera recebido provisoriamente em 05 (cinco) dias, e para tanto devera observar se
0 servico esta condizente com a fatura, com as informacdes contratuais ou documento equivalente,
com a Nota de Empenho, assim como observar se o servico estd sendo executado em perfeitas
condi¢Oes e dentro do prazo de previsto.

11.21 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade dos servigos prestados,
conferéncia da autenticidade da Nota Fiscal e suas certiddes negativas fiscais e consequente
aceitacdo mediante termo circunstanciado.

11.22 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do objeto contratual, inclusive perante terceiros,
ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, nao implicando em co-
responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
120 e 140 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.23 Para o presente contrato serdo nomeados 0s seguintes servidores: XXXXXXXxXxxxxx, Matricula
N° XXXX, € XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, matricula xxxx, lotados na Secretaria Municipal de XXXXxX..

11.24 As notificagbes serdo comunicadas preferencialmente por meio de endereco eletrénico do
fornecedor, devendo este informar em seus documentos as informac¢des necessarias para tanto, e
eventualmente mediante oficio de forma presencial.

11.25 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito,
admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infracdo administrativa a licitante que cometer, por dolo ou culpa, quaisquer das
infracOes previstas na Lei Federal n. 14.133/2021, quais sejam:

a) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

C) Dar causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

0) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitagdo ou a execucgao do contrato;

i) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

)] Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

)] Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 A licitante/contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢cdes mencionadas
abaixo, de acordo com a Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021:

a) Adverténcia,

b) Multa Moratoria;

C) Multa Compensatéria;

d) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou

contratar no a&mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.2.1 As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcéao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
12.3 Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

C) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a administragéo publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagfes dos 6rgaos de controle.

12.4 O processo de aplicacdo das penalidades previstas acima respeitara o devido processo
legal e a ampla defesa da licitante/contratada e tramitar4 de acordo com o Decreto Municipal n.
56/2023.

12.5 Aplicar-se-4 a adverténcia como instrumento de dialogo e correcdo de conduta ensejadora
de infragdo administrativa, da qual ndo cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo, dentre elas:

a) Descumprimento de pequena relevancia de obrigacéo legal ou infracéo a lei, quando néao se
justificar aplicacdo de sancdo mais grave;
b) Inexecucdo parcial de obrigacao contratual principal ou acessoéria de pequena relevancia, a

critério da administracédo, quando nédo se justificar aplicacao de san¢cédo mais grave.

12.6 A sancdo de multa compensatoéria sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, calculada na
forma prevista no edital ou no contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se 0s seguintes parametros:
12.6.1 de 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) do valor contratado, para aquele
que:

a) Deixar de entregar qualquer documentagéo exigida pelos fiscais ou no certame, previsto no art.
155, IV da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021,

b) Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
previsto no art. 155, V da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021,

12.6.2 de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de:

a) Recusa do adjudicatario em efetuar o refor¢co de garantia contratual;

b) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, previsto no art. 155, VI da Lei Federal n.
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14.133, de 01 de abril de 2021;

12.6.3 de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do objeto néo
executada/inadimplente, em caso de:

a) Inexecugéo parcial do contrato previsto no art. 155, | da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de
2021, desde que nao seja enquadrada em pequena relevancia, previsto no art. 6° do Decreto
Municipal 56/2023;

b) Inércia do fornecedor/contratado ou reincidéncia na inexecugao parcial do contrato enquadrada
em pequena relevancia, previsto no art. 8° do Decreto Municipal 056/23;

12.6.4 - De 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de
inexecucgao total do contrato, previsto no art. 155, Ill da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de
2021,

12.6.5 - De 20% (vinte por cento) a 30% (vinte por cento) sobre o valor contratado, em caso de:

a) Apresentacao de declaracédo ou documentacéao falsa exigida para o certame ou declaragéo falsa
durante a licitacdo ou a execucao do contrato, previsto no art. 155, VIII da Lei Federal n. 14.133, de
01 de abril de 2021;

b) Fraude a licitacdo ou pratica de ato fraudulento na execuc¢do do contrato, previsto no art. 155, IX
da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

c) Comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza, previsto no art. 155, X da Lei Federal
n. 14.133, de 01 de abril de 2021,

d) Pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao, previsto no art. 155, XI da
Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

e) Prética de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 01 de agosto de 2013, previsto no
art. 155, Xll da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

f) Entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao uso a que é destinado,
ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;

g) Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo, previsto no art. 155, Il da Lei Federal
n. 14.133, de 01 de abril de 2021.

12.7 A multa moratdria e a san¢cao pecuniaria que sera imposta ao fornecedor/contratado que
entregar o objeto ou executar o servi¢co contratado de forma integral, tal qual solicitado, porém com
atraso injustificado em relacdo ao prazo fixado no contrato, e serd aplicada nos seguintes
percentuais:

12.7.1 - 0,2% (dois décimos percentuais) por dia de atraso, sobre o valor da parcela executada em
desconformidade com o prazo previsto no contrato, até 10 (dez) dias de atraso;

12.7.2 - 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso a partir do 11° (décimo primeiro dia) até
o 20° (vigésimo) dia de atraso, a ser calculado sobre o valor da parcela executada em
desconformidade com o prazo previsto no contrato;

12.7.3 - 0,5% (cinco décimos percentuais) por dia de atraso a partir do 21° (vigésimo primeiro) até o
30° (trigésimo dia) dia de atraso, a ser calculado sobre o valor da parcela executada em
desconformidade com o prazo previsto no contrato;

12.7.4 - Apos o 30° (trigésimo) dia de atraso, sera analisada as justificativas apresentadas pelo
fornecedor/contratado e avaliado se persiste o interesse em manter a contratacdo ou se é mais
vantajoso rescindi-la, conforme art. 137 e seguintes da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de
2021.

12.7.5 Constatado o atraso na entrega de bens ou na execucgéo de servi¢os, o0 gestor do contrato,
auxiliado pelo fiscal do contrato e areas técnicas devera iniciar os procedimentos para abertura de
processo administrativo punitivo, que devera observar os principios do contraditério e da ampla
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defesa.

12.8 Sera aplicada a san¢édo de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica
Municipal, direta ou indireta, pelo prazo maximo de trés anos, quando nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, observando-se os parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas
seguintes infracoes:

a) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo:

- Pena - impedimento pelo periodo de um ano até dois anos.

b) Dar causa a inexecucdo total do contrato:

- Pena - impedimento pelo periodo de um ano até trés anos.

C) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame:

- Pena - impedimento pelo periodo de um més até seis meses.

d) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
- Pena - impedimento pelo periodo de um més até seis meses.

e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

- Pena - impedimento pelo periodo de seis meses até um ano.

f) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado.

- Pena - impedimento pelo periodo de seis meses até um ano.

0) Reincidéncia na sancéao de adverténcia dentro do prazo de 12 (doze) meses, sem que 0
fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela Administracao Publica
Municipal:

- Pena - impedimento pelo periodo de um més até seis meses.

h) Promover a alteracdo da quantidade ou qualidade dos servigos prestados ou obra
executada de forma unilateral.

- Pena - impedimento pelo periodo de seis meses até um ano.

12.8.1 As penalidades descritas no caput do presente artigo se aplicam também nos casos em que
o instrumento que vincula as partes seja Ata de Registro de Precos;

12.8.2 A pena de suspensao podera ser aplicada cumulativamente com as sancdes de multa,
conforme art. 529, §2° do Decreto Municipal 056/23.

12.8.3 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal
nao sera cabivel quando se justificar a imposicédo de penalidade mais grave, quando entdo sera
aplicada a penalidade de declaracéo de inidoneidade.

12.9 A aplicacdo da sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica
Municipal, acarretara a rescisao contratual prevista no art. 137 e seguintes da Lei Federal n. 14.133,
de 01 de abril de 2021 e art. 604 do Decreto Municipal 056/23.

12.10 O impedimento n&do atinge outros Contratos/Atas de Registro de Precos que estejam
vigentes com o fornecedor/contratado penalizado, desde que nao tenham relagdo com a execucao
do contrato que deu origem a sancao.

12.11 A penalidade de impedimento de licitar e contratar aplicada ao fornecedor/contratado
estende-se as pessoas juridicas que possuam objeto social similar e das quais sejam participantes
um ou mais socios que compdem o quadro societario da empresa penalizada, ou quando, pelas
circunstancias do caso e pelos elementos probatérios, restar comprovado que a pessoa juridica foi
constituida com o fim de frustrar os efeitos da penalidade aplicada.

12.11.1 Para os fins do disposto pelo caput, € licito a autoridade competente valer-se do instituto da
desconsideracao da personalidade juridica, conforme previsto pelo art. 160 da Lei Federal n.
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14.133, de 01 de abril de 2021.

12.12 A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar sera aplicada ao
fornecedor/contratado responséavel pelas infrac6es administrativas abaixo descritas, bem como
pelas infracdes administrativas previstas no caput do art. 537 deste Titulo que justifiguem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancao nele referida, e o impedira de licitar ou contratar,
no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos pelo prazo
minimo de trés anos e maximo de seis anos, observando-se 0s seguintes parametros:

a) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitagdo ou a execuc¢ao do contrato:

- Pena - de trés anos até quatro anos.

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato:

- Pena - de trés anos até seis anos.

C) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

- Pena - de trés anos até seis anos.

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo:

- Pena - de trés anos até cinco anos.

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 01 de agosto de 2013:

- Pena - de trés anos até seis anos.

12.13 A aplicacdo da declaracao de inidoneidade para licitar e contratar deve ser precedida de
analise juridica.

12.14 A aplicacdo da sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, ndo afasta a
possibilidade de aplicacdo da pena de multa compensatoéria cumulativamente a sancédo mais grave.
12.15 A aplicacdo da declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar aplicada ao
fornecedor/contratado estende-se as pessoas juridicas que possuam objeto social similar e das
quais sejam participantes um ou mais socios que compdem o quadro societario da empresa
penalizada, ou quando, pelas circunstancias do caso e pelos elementos probatdrios, restar
comprovado que a pessoa juridica foi constituida com o fim de frustrar os efeitos da penalidade
aplicada.

12.15.1 Para os fins do disposto pelo caput, € licito a autoridade competente valer-se do instituto da
desconsideracao da personalidade juridica

12.16 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des acima, com excecao a
adverténcia, demandara a instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por uma
Comissao Especial, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré a licitante/contratada
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir, conforme Decreto Municipal 56/2023.

12.17 Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacédo das sancdes, contado da
data da intimacdo, o qual ser& dirigido a autoridade competente que tiver proferido a deciséo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar, encaminhara o recurso com sua motivagdo a Autoridade
Superior, que devera proferir sua decisdo, conforme Decreto Municipal 56/2023.

12.18 A aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo
de reparacao integral dos danos causados.

12.19 A aplicacédo das sancdes previstas no itens acima admitem a reabilitacdo da
licitante/contratada perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos e podera ser
requerida pela parte, quando couber:

a) Reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;
b) Pagamento da multa;
C) Transcurso do prazo minimo de um ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
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impedimento de licitar e contratar, ou de trés anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracédo de inidoneidade;

d) Cumprimento das condi¢cOes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

13.1 As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:

13.2 Os casos omissos serdo decididos pela Administracao Publica, segundo as disposicées
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e Decreto Municipal 56/2023 e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cdodigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

13.3 Todas as alteragcfes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de
lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro de Precos.

13.4 Incumbira a Administracao Publica divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, assim como no Diario Oficial dos Municipios (AMM).

13.5 Fica eleito o foro da Comarca de Campo Novo do Parecis/MT como competente para dirimir
guaisquer guestdes oriundas do presente Contrato, que ndo puderem ser resolvidas pela via
administrativa, inclusive os casos omissos, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja.

E, por estarem de acordo, apoés lido e achado conforme, as partes assinam a presente Ata em 02
vias de igual teor e forma, para um sé efeito legal, ficando uma via arquivada no arquivo passivo
administrativo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO NOVO DO PARECIS -.

EDILSON ANTONIO PIAIA

Ordenador(a) de Despesa

RUBENS RODRIGUES DA SILVA
R O DA SILVA & CIA LTDA

SIMAO BEZERRA DA SILVA LETICIA ZAWASKI DEMENIGHI JUNIOR CESAR ELIZIARIO
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PORTARIA N° 0/ 0 PORTARIA N° 0/ 0 PORTARIA N° 0/ 0
DEISE TRAMONTINI TALLES VINICIUS PAINS DA SILVA PATRIQUI ERNANDES PATRICIO
PORTARIA N° 0/ 0 PORTARIA N° 0/ 0 SUPLENTE
JHONATHAN IRANCHE SOARES FABIO DOS SANTOS MARTINS GESSIKA MACEDO DA CRUZ
SUPLENTE SUPLENTE SUPLENTE

PABLO OLIVEIRA SUNIGA

SUPLENTE
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