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DECLARACOES/OFICIOS

1. Oficio de encaminhamento ao Secretario com relacdo de documentos
entregues;

2. Oficio ao Prefeito solicitando o0s recursos financeiros para realizar o
projeto/evento/aquisicao;

3. Oficio de encaminhamento ao Secretario com a Declaracdo informando
que:

a) A conta bancaria possui finalidade especifica para movimentacdo dos
recursos publicos em nome da organizacdo da sociedade civil, de preferéncia
em instituicdo financeira publica federal, conforme a legislacdo: At 51. 0s recursos

recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancéaria na institui¢éo financeira
puiblica determinada pela administracéo publica. (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

b) Consigna a disponibilidade de Recurso (caso haja contrapartida).

c) Nao estar impedida de celebrar parcerias com 6érgdos publicos, nos termos
do art. 39, Lei 13.019/2014;

d) Nao contratacdo de empresas pertencentes a parentes com 2° grau ou por
afinidades de dirigentes da OSC ou agentes da Administracdo Publica;

e) Nao tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cbnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

f) Nao serédo realizadas despesas atinentes a parceria antes da assinatura do
respectivo ajuste.

g) As acbes desenvolvidas serdo compativeis com a legislagdo de
acessibilidade (pessoas c/ deficiéncia e idosos).

h) Ndo serdo realizadas despesas atinentes a parceria antes da assinatura
do respectivo ajuste.

i) As acOes desenvolvidas serdo compativeis com a legislacdo de
acessibilidade (pessoas c/ deficiéncia e idosos).

j) A OSC divulgara a presente parceria na internet e em locais visiveis de
suas redes sociais e nos estabelecimentos em que exerca suas acdes, nos
termos do artigo 11 da Lei Federal 13.019/2014.
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k) A OSC cumpre as exigéncias dos incisos IlLIIILVI, VIl do artigo 34 da Lei n°
13.019/2014 e alteracbes, e que a documentacdo pertinente encontra-se a
disposicdo do Tribunal de Contas para verificacao.

) A OSC ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo Federal de 1988;

m) A OSC possui instalacbes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

n) Ciéncia sobre o Manual Prético de Termo de Fomento;

4. Modelos de Declaracdo Pg.26 a 28
DOCUMENTOS PARA O AJUSTE

1. ATA DE ELEICAO da atual diretoria e eventuais conselheiros registrados
em cartério, com o0s respectivos dados pessoais completos (RG,CPF e
endereco residencial). REGISTRADO junto ao cartério. Atentar-se aos
requisitos exigidos no Estatuto Social,

2. Comprovante de abertura do conta bancaria emitida pelo Banco exclusiva
para presente parceria,;

3. Cobpia Autenticada ou foto colorida do RG , CPF e comprovante de
residéncia do presidente da OSC e do responséavel técnico e tesoureiro ou
diretor financeiro e Curriculo do Responséavel Técnico.

4.Copia do comprovante de ENDERECO DA OSC (agua, luz, telefone fixo,
internet, correspondéncia  bancaria, contrato de aluguel); Curriculo do
Responsavel Técnico;

5. Balanco patrimonial do Ultimo exercicio assinado pelo contador
responsavel;

6. Comprovacdo de atividades executadas pela entidade nos dois anos
imediatamente anteriores a apresentacdo do projeto (atas de reunido,
relatério resumido de atividades, e eventuais instrumentos de parcerias ja
firmado anteriormente);

7. CRC - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade,
comprovando a habilitacdo profissional do responsavel pelo balanco.

8. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e o6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles assinado pelo presidente da OSC

9. Cooperativas: apresentar vinculo do coopereado responsavel pelo projeto.
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10. Copia da Lei Municipal ou Estadual que reconhece a entidade como de
Utilidade Pdublica, exceto as Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse
Pdblico instituidas na forma da Lei Federal n® 9.790/1999, e copia da Lei
Federal Quando Houver.

11. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes autenticado ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta
comercial;

S6 serd recebida a documentacdo completa descrita nesse manual;

REQUISITOS DO ESTATUTO SOCIAL

1. Objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, principalmente, cultural.

2. Nao distribuicdo de lucros;

3. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta;

4. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5. Possuir:

a) no minimo 1 ano de existéncia plena, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

CERTIDOES E CONSULTA DE REGULARIDADES

1.Cartdo CNPJ;

2. CND - Certiddao Negativa, ou positiva com efeitos de Negativa, de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3.Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Mato
Grosso:

4. Certiddo FGTS;
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5. Certiddo de débitos trabalhistas;
6. Certiddo de débitos municipais;

7. Consulta e sancdes — CEIS Governo Federal

8. Consulta e sancdes — CEIS Governo Estadual
9. Comprovante de inscricAo municipal — Alvarg;

10. Os Links para emissdo das respectivas certiddes esta disponibilizada na
Pagina 29.

DESPESAS OBJETO DA PARCERIA

1. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisOrias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto,seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria;

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucéo do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necesséarios a
instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

2. Nao podera ser efetuado o pagamento das seguintes despesas:
a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

3. Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacOes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragédo publica no prazo
improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracéo publica.
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4. Toda a movimentacgdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

CONCEITOS IMPORTANTES

1. Organizacdo da Sociedade Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus soOcios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o0s

apligue integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro
de 1999 ; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcancadas por programas e acdes de combate a
pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse  publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos;

2. Parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes
de relac@o juridica estabelecida formalmente entre a administracdo publica e
organizacbes da sociedade civil,b, em regime de mutua cooperagcdo, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboracdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

3. Atividade: conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servico necessario a satisfacao
de interesses compartilhados pela administracdo publica e pela organizacéo
da sociedade civil;

4. Projeto: conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um

produto destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela
administracdo publica e pela organizacdo da sociedade civil;

5. Dirigente: pessoa que detenha poderes de administracdo, gestdo ou
controle da organizagdo da sociedade civil, habiltada a assinar termo de
colaboracédo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com a administracao



CAMPO NOVO
DO PARECIS

publica para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

6. Administrador publico: agente publico revestido de competéncia para
assinar termo de colaboracdo, termo de fomento ou acordo de cooperacao
com organizacdo da sociedade civil para a consecugcdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros

7. Gestor: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por
meio de termo de colaboracdo ou termo de fomento, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizacéo

8. Termo de Fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administracdo publica com organizacbes da
sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizacbes da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros

9. Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo: Orgao colegiado destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagcfes da sociedade
civii. mediante termo de colaboracdo ou termo de fomento, constituido por ato
publicado em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participacdo de pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administracao publica;

10. Bens remanescentes: 0s de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11. Prestacdo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a
execucdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do
objeto da parceria e o0 alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo duas fases: a) apresentacdo das contas, de responsabilidade
da organizacdo da sociedade civil; b) analise e manifestacdo conclusiva das
contas, de responsabilidade da administracdo publica, sem prejuizo da
atuacao dos orgaos de controle;
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MODELO PLANO DE TRABALHO OBRIGATORIO- TERMO DE
FOMENTO - PROJETO

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome da OSC:

CNPJ: Endereco:

Complemento: Bairro: CEP:

Telefone:
Telefone: (DDD) Telefone: (DDD) (DDD)

E-mail: Site:

Dados Bancarios ‘ Banco ‘

Agéncia Conta Corrente

Nome do Responsével Legal da OSC:

E-mail:

CPF: RG: Orgéo Expedidor:

Endereco:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do projeto: (Verificar em qual dispositivo do artigo 52 e 6° da Lei Federal
13.019/2014 o projeto esta vinculado)

VIGENCIA | INICIO: XX/XX/2024 TERMINO: XX/XX/XXXX

Local da realizacéo: Horario da realizacéo:

Valor total do projeto: R$

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO D PROJETO:
Designo o seguinte profissional para atuar como Responsavel Técnico
do projeto:

Nome do responsavel técnico do projeto:

Telefone: (DDD) E-mail: Endereco:
RG: Orgao Expedidor: N° do registro profissional:
Nome do tesoureiro responsavel do projeto:

Telefone: (DDD) E-mail:

RG: Orgdo Expedidor:




HISTORICO DO PROPONENTE (experiéncias na area; parcerias anteriores; anexar
portfolio; curriculo de realizag6es da entidade)

IDENTIFICACAO E DESCRICAO DO OBJETO (com as atividades a serem
desenvolvidas)




JUSTIFICATIVA DO PROJETO (Descricao da realidade que sera objeto da parceria,
devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e o projeto e metas a serem

atingidas. Qual € a realidade que o projeto ira atuar, e o que efetivamente muda com
0 projeto proposto).




METAS REAIS A SEREM ATINGIDAS (Devem ser reais / factiveis, pois no momento
da prestacédo de contas, a OSC deve comprovar que as atingiu — demonstrar as
metas quantitativas e qualitativas que almeja atingir).

Meta | Etapa Meta quantitativa Afericéo de Meta Indicador Fisico Duragéo

Fase Unid Quant | Inicio Termino
1 Etapa 1l
2 Etapa2 | Prestacdo de conta Més 0 FEV/2024 | ABR/2024
Meta | Etapa Meta qualitativa Aferigdo de Meta Indicador Fisico Duragéo

Fase Unid Quant | Inicio Termino
1 Etapal
2 Etapa 2 | Prestacdo de conta Més 0




PUBLICO ALVO e ABRANGENCIA DE PUBLICO

PLANO DE DIVULGACAO (Todos os meios utilizados pela entidade para divulgar o
projeto, por exemplo, site da entidade endereco tal, revista local tal, rede social tal e
etc.




CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Detalhamento etapas ou fases de execucao).

ETAPAS OU FASES DE EXECUQAO
Marcar “x” nos meses conforme duracdo de cada etapa.

Més | Més | Més | Més | Més | Més | M's |Més | Més | Més | Més | Més

Descrigdo das etapas 1 > 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12




CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA SECRETARIA COM A ENTI ADE

DDEOSEE'SQTAC? MES1 |MES2| MES3 | MES4 | MES5 | MES6| MES7 | MES8 | MESO | MES10 | MESIL | \ec 1,
SERVICOS | R$ XXX XF%( R$ XXX
MAO DE OBRA | R$ XXX xF§<$x R$ XXX
MATERIAL | RSXXX | yoo | RS XXX
TOTAL/IMES | R$ XXX R$>z<x R$ XXX

TOTAL GLOBAL:

Numero de parcelas:

(xx) parcelas
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REFERENCIA DE MERCADO DAS DESPESAS DO PROJETO

ORCAMENTO DE MATERIAIS
(Anexar Propostas)

1° ORCAMENTO 2° ORCAMENTO

39 ORCAMENTO

pd

DESCRICAO QUANT. | UNID VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

O XN R WN -
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ORCAMENTO DE MAO DE OBRA
(Mencionar Tabela Referencial de Sindicatos, Etc)

NOME DO
N DESCRICAO QUANT UNIDADE ASSFEQEQEIEA'I‘_A SINDICATO/INSTITUICAO
(LINK)
1
2
ORCAMENTO DE SERVICOS
(Anexar Propostas)
1° ORCAMENTO 2 ° ORCAMENTO 3° ORCAMENTO
N DESCRICAO QUANT. | UNID VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO | TOTAL

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

0.

10

11
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ORGAMENTO DE SERVIGOS QUE INEXIGEM COTAGAO DE PREGO
(ANEXAR TRES COPIAS DE NOTAS FISCAIS COMPROVANDO O PRECO)

A utllizagdo deste quadro deve ser em CASOS EXCEPCIONAIS e mediante apresentagdo de  JUSTIFICATIVA DE

INEXIGIBILIDADE RAZOAVEL.

N DESCRICAO

QUANT.

UND

UNICO ORCAMENTO

JUSTIFICATIVA INEXIGIBILIDADE DE
CO ACAO DE PRECO (explicar O
OTIVO que inviabilidade da
competicao/concorréncia)




PLANILHA ORCAMENTARIA COM DESCRICAO DETALHADA DAS DESPESAS DO PROJETO.
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PLANILHA ORQAMENTARIA DETALHADA
Unidade Valor
Especificacao Descricao detalhada de cada item de Quant o Valor Total
. Unitario
Medida
MATERIAL
Sub total de materiais R$
SERVICOS
Sub total de servicos R$
MAO DE OBRA
Sub total de méao de obra | R$
| Total geral:
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CRONOGRAMA DE RECEITAS E DESPESAS

CRONOGRAMA DE RECEITAS E DESPESAS

Més e Receitas (descricao) Valor (R$) Despesas (descricao) Valor (R$)
Parcela

Més 1 - XXX XXXXX Mao de Obra XXXXX

Més 2 XXX XXXXX Servigo XXXXX

Més 3 XXX XXXXX Material XXXXX

Més 4 Contrapartida da entidade XXXXX

Més 5

Més 6

Total: R$ XXX Total: R$ XXX Total: XXXXX




CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA (Preencher apenas se houver. Caso ndo haja contrapartida, INDICAR QUE NAO HA e EXCLUIR ESTE

QUADRO.)
e - . Unidade . Valor
Especificacao Descricao detalhada de cada item Medida Quantidade Unitario Valor Total
MATERIAL
Sub total de ateriais R$
SERVICOS
Sub total de servicos R$
MAO DE
OBRA
Sub total de &o de obra | R$

| Total geral:




CAMPO NOVO
DO PARECIS

IMPORTANTE:

1. O plano de trabalho que nédo preencha todas as informacdes definidas deste modelo
ndo sera aceito, ficando vedada alteragéo na formatacéo.

2. Projeto / evento que possua data determinada, o que ndo é indicado, deve ser
entregue 90 (noventa) dias antes de seu inicio.

3. Necessario a assinatura com data do responsavel legal pela entidade no final e
rubrica em todas as folhas.

(Nota 1: Poderédo ser contratados todos 0s servicos, mate iais e mao-de-obra,
especificamente para consecucéo do objeto do plano de trabalho.

(Nota 2 :O Responsavel Técnico é a pessoa indicada pela entidade que acompanhara e
fiscalizara a execucdo do projeto, respondendo obrigatoriamente todos o0s
guestionamentos desta Secretaria, principalmente esclarecimentos que digam respeito
a prestacao de contas. Deve ser pessoa completamente interada sobre o projeto e seus
desdobramentos.)

Nota 3: Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recurs0os provenientes da celebracdo da parceria, 0 bem sera
gravado com clausula ce inalienabilidade, e ela deverad for alizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracao publica, na hipotese de sua extingao.

Nota 4: Sera obrigatoria a estipulacdo do destino a ser dado aos bens remanescentes
da parceria. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apés a consecuc¢ao do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto p ctuado, observado o
disposto no respectivo termo e na legislagéo vigente.

Retirar essas notas e informacdes daversao do Plano de Trabalho a ser entregue a Secretaria.
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(Usar papel timbrado da entidade)

OFICIO DE ENCAMINHAMENTO COM A RELACAO DE DOCUMENTACAO
ENTREGUE

A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ..

Ao (A)Exmo (a). Sr. (a)
Nome do Secretario(a) de

Senhor Secretario,

Consigno a entrega de documentacgédo relacionada abaixo:

1. Oficio ao Senhor Prefeito solicitando os recursos financeiros para realizar o

X | projeto/evento/aquisicdo — constando a origem do recurso (nUmero da emenda
OU recurso proprio)

X | 2. Oficio ao Secretario informando entrega de documentagéo relacionada

X |3. Oficio de encaminhamento ao Secretario com a Declaracdo que:

X 3.1 A conta bancaria possui finalidade especifica para movimentagdo dos
recursos publicos em nome da organizacdo da sociedade civil.

X |3.2 Consigna a disponibilidade de Recurso (caso haja contrapartida).

X 3.3 Nao estar impedida de celebrar parcerias com érgaos publicos, nos termos
do art. 39, Lei 13.019/2014;

X 3.4 Nao contratacdo de empresas pertencentes aos dirigentes da OSC ou
agentes da Administracao Publica;

X 3.5 Nao possui dirigentes com parentesco com agentes da Administracao
Publica.

X 3.6 N&o serdo realizadas despesas atinentes a parceria antes da assinatura do
respectivo ajuste.

X 3.7 As acOes desenvolvidas serdo compativeis com a legislacdo de
acessibilidade (pessoas c/ deficiéncia e idosos).
3.8 A OSC divulgara a presente parceria na internet e em locais visiveis de

X |suas redes sociais e nos estabelecimentos em que exerca suas acdes, nos
termos do artigo 11 da Lei Federal 13.019/2014
3.9 A OSC cumpre as exigéncias dos incisos Il,111,VI, VII do artigo 34 da Lei n°®

X 113.019/2014 e alteracdes, e que a documentacao pertinente encontra-se a
disposicéo do Tribunal de Contas para verificagao.

X 3.10 A Organizagdo da Sociedade Civil ndo emprega menor, conforme
disposto no art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988;
3.11 A OSC possui instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e

X |operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

X

3.12 A ciéncia sobre o Manual Pratico de Termo de Fomento.
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3.13 No Estatuto Social da OSC consta pelo menos um de seus objetivos

X |voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social.
3.14 No Estatuto Social da OSC consta que em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa

X |juridica de igual natureza que preencha o0s requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta
3.15 No Estatuto Social da OSC consta escrituracdo de acordo com o0s

X |principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade
4. Copia Autenticada da ATA DE ELEICAO da atual diretoria e eventuais

X | conselheiros registrados em cartério, com o0s respectivos dados pessoais
completos (RG, CPF e endereco residencial). REGISTRADO em cartorio.

X | 5. Cépia do Estatuto registrado em cartério e suas alteracoes.

X 6. Comprovante de abertura da conta bancaria emitida pelo Banco exclusiva
para presente parceria,;
7. Cépia Autenticada ou foto colorida do RG, CPF e comprovante de residéncia

X |do presidente da OSC e tesoureiro ou diretor financeiro; e do responsavel
técnico e Curriculo do Responséavel Técnico.

X 8. Copia do comprovante de ENDERECO DA OSC (agua, luz, telefone fixo,
internet, correspondéncia bancéria, contrato de aluguel).

X 9. Ultimo balancgo patrimonial da OSC assinado pelo contador responséavel;
10. Comprovacdo de atividades executadas pela entidade nos dois anos

X |imediatamente anteriores a apresentacao do projeto (atas de reunido e relatorio
resumido de atividades);

X 11. Cartédo CNPJ;

X 12. Certidbes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuices e
de divida ativa, de acordo com a legislacao aplicavel de CADA ente federado;

X 12.1. CND - Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de Negativa, de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

X 12.2. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de
Mato Grosso

X 112.3. Certiddo FGTS;

X 12.4. Certiddo de débitos trabalhistas;

X 12.5. Certidao de débitos municipais;

X 12.6. Consulta CEIS - Portal da transparéncia Governo Federal:

X 112.7. Consulta CEIS — Portal transparéncia Governo Estadual:

X 12.8 Comprovante de inscricdo municipal — Alvara

X 13. CRC - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade,
comprovando a habilitacéo profissional do responsavel pelo balanco.
14. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,

X numero e orgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no

Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles assinada pelo




presidente da OSC

15.Cooperativas: apresentar vinculo do coopereado responsavel pelo

X projeto. (apenas cooperativas marcar essa 0pc¢ao)
16. Copia da Lei Municipal ou Estadual que reconhece a entidade como
X de Utilidade Publica, exceto as Organizacbes da Sociedade Civil de

Interesse Publico instituidas na forma da Lei Federal n® 9.790/1999, e
copia da Lei Federal Quando Houver.

Local e data
(ASSINATURA)

RESPONSAVEL NOME E CARGO- Nome da Organizacdo da Sociedade Civil




DO PARECIS

(Usar papel timbrado da entidade)

OFICIO DE SOLICITACAO DE RECURSOS AO PREFEITO

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Com os cumprimentos de estilo, esta Entidade

vem

solicitar recursos financeiros para no valor de

da emenda n° , de autoria do parlamentar

, origindria

Local e data

(ASSINATURA)
RESPONSAVEL NOME E CARGO
Nome da Organizacdo da Sociedade Civil

Ao

Exmo. Sr.

Rafael Machado

Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis/MT



CAMPO NOVO
DO PARECIS

(Usar papel timbrado da entidade)
DECLARACAO GERAL
A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ...
Senhor Secretéario,
Declaramos sob as penas da lei que:

1. A conta bancaria aberta no Banco )

CC.n° , AG. n° € exclusiva para movimentacao de recursos

desta parceria.

2. Sera desembolsado o valor como contrapartida desta Entidade
de forma a complementar o valor atinente a da execucdo do objeto da

parceria (Caso ndo haja contrapartida, alterar para: N&o sera desembolsado

valor de contrapartida).

3. A Organizacdo da Sociedade Civil nao

estd impedida de celebrar qualguer modalidade de parceria com Orgaos
publicos, portanto ndo se submetendo as vedacles previstas no artigo 39 da
Lei Federal n° 13.019/14 e alteracoes.

4. Nao serdo realizadas contratacoes de empresas(s) pertencentes(s) a
parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizacdo da
sociedade civil, ou de agentes politicos de Poder ou o Ministério Publico,
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental ou respectivo cOnjuge ou companheiro, bem como parente em

linha reta, colateral ou por afinidade.

5. O quadro diretivo da  Organizacao da  Sociedade Civil

nao possui parentesco até 2° grau, inclusive por

afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente
de o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental pé respectivo cbnjuge ou companheiro, bem como parente em

linha reta, colateral ou por afinidade;



CAMPO NOVO
DO PARECIS

6. Ndo serdo realizadas despesas atinentes a presente parceria antes da

assinatura do respectivo ajuste.

7. As acles desenvolvidas por meio desta parceria serdo compativeis com a

legislacdo de acessibilidade vigente.

8. A Organizacdo da Sociedade Civil divulgara a presente parceria na internet
e em locais visiveis de suas redes sociais e nos estabelecimentos em que

exerca suas acdes, nos termos do artigo 11 da Lei Federal 13.019/2014.

0. A Organizacao da Sociedade
Civil cumpre as exigéncias dos incisos I,
[, VI, VII do artigo 34 da Lei n° 13.019/2014 e alteragcOes, e que a

documentagcdo pertinente encontra-se a disposicdo do Tribunal de Contas

para verificacao.

10. A Organizacdo da Sociedade Civil

ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7° inciso XXXIll, da
Constituicdo Federal de 1988;

11. A OSC possui instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

12. A ciéncia sobre o Manual Pratico de Termo de Fomento publico pela

Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis

13.No Estatuto Social da OSC consta

pelo menos um de seus objetivos voltados a promocdo de atividades e

finalidades de relevancia publica e social — n° artigo: ;

14.No Estatuto Social da OSC consta

gue em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o

mesmo da entidade extinta— n° artigo: ;



15.No Estatuto Social da OSC consta

escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e

com as Normas Brasileiras de Contabilidade— n° artigo: :

Local e data

(ASSINATURA)
RESPONSAVEL NOME E CARGO
Nome da Organizagdo da Sociedade Civil

Ao (A)Exmo (a). Sr. (a)
Nome do Secretario(a) de



CAMPO NOVO
DO PARECIS

CERTIDOES E CONSULTAS DE REGULARIDADE

1. CND - Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de Negativa, de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido:

https://solucoes.receita.fazenda.qgov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir;

2. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Mato
Grosso:

https://www.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/serviet/ServietRotd?origem=60

3. Certidao FGTS :

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.sf;

4. Certidao de débitos trabalhistas:

https://www.tst.jus.br/certidao

5. Certiddo negativa de débitos municipais:

https://www.gp.srv.br/tributario/camponovodoparecis/portal serv servico?12,53

6. Consulta CEIS - portal da transparéncia:

https://certidoes.cqu.qgov.br/;

7. Consulta e sangdes - governo estadual:

https://ceis.cqge.mt.gov.br/

8. Comprovante de inscricdo municipal - Alvara:

https://www.gp.srv.br/tributario/camponovodoparecis/portal serv servico?10,55

9. Cartdao CNPJ:

http://servicos.receita.fazenda.qgov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp



http://www.sefaz.mt.gov.br/cnd/certidao/servlet/ServletRotd?origem=60
http://www.tst.jus.br/certidao
http://www.gp.srv.br/tributario/camponovodoparecis/portal_serv_servico?12%2C53
http://www.gp.srv.br/tributario/camponovodoparecis/portal_serv_servico?10%2C55
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

