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PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS
PREFEITURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT - EDITAL N° 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, por intermédio do CIEE — CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA, nos termos do Contrato N° 045/2018™ "°*%° | 7746*0002" =€ divulga
abertura de inscricbes para o PROCESSO DE SELEGCAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS, conforme as
disposi¢des abaixo:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Prefeitura Municipal, através do seu Departamento de Recursos
Humanos, nesta cidade de Campo Novo do Parecis - MT.

1.2. O presente processo de selecdo visa o preenchimento de eventuais vagas, por ocasido do interesse da
Administragéo, pelos candidatos nele habilitados, bem como a formagéo de cadastro de reserva observando o
prazo de validade deste Edital.

1.3. As quantidades de vagas previstas sao as estabelecidas no quadro a seguir:

LOCAL CURSO VAGAS

Ciéncias Contabeis, Administragao,
01 + cadastro de reserva

Secretaria de Administragao Processos Gerenciais
Direito 01 + cadastro de reserva
Direito 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Desenv. Econémico | Agronomia 01 + cadastro de reserva
Administragéo 01 + cadastro de reserva
Direito 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Finangas Ciéncias Contabeis, Administragéo,

o 02 + cadastro de reserva
Processos Gerenciais

Secretaria de Saude Ciéncias Contéabeis, Administragao,
o 01 + cadastro de reserva
Processos Gerenciais

LOCAL ~ CuRsoO VAGAS

Secretaria de Administragcéo Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Assisténcia Social Ensino Médio cadastro de reserva

Secretaria de Desenv. Econémico | Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria Educacéo Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Saude Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
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LOCAL CURSO VAGAS
Secretaria de Administragao Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Assisténcia Social Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Desenv. Econémico | Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria Educacéao Ensino Médio 01 + cadastro de reserva
Secretaria de Saude Ensino Médio 01 + cadastro de reserva

2. REQUISITOS PARA INSCRIGAO

2.1. O estagio destina-se exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados, com freqiiéncia efetiva
nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicdes de Ensino Médio e Ensino Superior, para
os cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Processos Gerenciais, Direito, Agronomia, observando a
politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia com a Lei 11.788/08, em especial o
Art. 1° § 2° da mencionada legislagao.

2.2. A inscricéo é gratuita, e devera ser efetivada na Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT.

2.3. Os candidatos deverdo estar matriculados em instituicbes oficiais de ensino reconhecidas e que
mantenham convénio com o Agente de Integracao — Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE).

2.4. Enquanto nao vencido o prazo de validade deste processo seletivo, os candidatos classificados e ainda nao
admitidos poderao ser aproveitados.

2.5. Nos termos do Art. 17, § 5° da Lei n°® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para cada curso as pessoas portadoras de deficiéncia.

2.6. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao critério de porcentagem de aderéncia do candidato na vaga.

2.7. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para preenchimento das vagas
que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo convocados estudantes da lista
geral.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des ficardo abertas no periodo de 26 de outubro a 1° de novembro de 2018, das 07h00min as
11h00min e das 13h00min as 15h00min (horario oficial de Cuiaba/MT).

3.2. A inscrigéo devera ser formalizada na Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis. Para tanto, o
candidato devera acessar o portal www.ciee.org.br, clicar no link “processo seletivo da Prefeitura de Campo
Novo do Parecis” preencher a ficha de inscricdo (Anexo I) que devera ser impressa, assinada e entregue,
juntamente com os documentos exigidos no item 4 deste edital, no seguinte enderego: Avenida Mato Grosso,
66-NE, centro, Campo Novo do Parecis/MT — Departamento de Recursos Humanos.
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3.3. As informagdes prestadas na ficha de inscrigéo seréo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa e
correta.

3.4. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar copia autenticada do laudo médico com a descri¢éo do
numero do CID (emitido nos ltimos 12 meses) durante o periodo de inscrigdes.

3.5. N3o atendendo o disposto no item acima, o candidato ndo concorrera no sistema de cotas e figurara
somente na condigdo de classificagéo geral.

3.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais,

comunicados e/ou qualquer divulgagao referente a este processo seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br).
4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

4.1. Os documentos abaixo deverdo ser entregues na Prefeitura de Campo Novo do Parecis, durante o
periodo de inscrigdo, descrito no item 3.1 deste edital.

I) Declaracgéo de frequéncia da Instituicdo de Ensino (Declaragéo de Vinculo ou copia da rematricula para o ano
corrente);

1) Notas do ultimo semestre para os cursos de nivel superior do ano corrente (2018) e para o Ensino Médio;

[Il) Cépia da Carteira de Identidade e CPF;

IV) Comprovante de residéncia (conta de agua ou luz);

V) Ficha de Inscrigéo devidamente preenchida conforme Anexo | deste Edital.

VI) Candidatos com deficiéncia deverdo entregar cépia autenticada do laudo médico com a descrigcdo do
nimero do CID (emitido nos ultimos 12 meses).

4.1.1. Nao serdo aceitos documentos entregues fora do prazo estabelecido no item 3.1 deste edital, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a entrega dos documentos para efetivar e validar a sua inscricdo neste
processo seletivo.

4.1.2. Caso a documentacao citada acima esteja incorreta e/ou incompleta, o candidato sera desclassificado.

5. DA SELECAO

5.1. O Processo de Selegao sera feito pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
através de entrevista individual estruturada com escala de notas e analise curricular, adotando-se o critério de
porcentagem de aderéncia do candidato com as competéncias buscadas em cada vaga. A organizagéo da lista
de classificagéo sera feita em ordem decrescente.

5.2. Somente sera considerado classificiado o candidato que obtiver pontuagdo de 50% ou superior.

5.3. Tera sua inscri¢do anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Nao entregar a documentacdo completa conforme item 4.1 deste edital;

b) N&o entregar a documentagéo durante o periodo previsto no item 3.1 deste edital;

c) Entregar documentos ilegiveis;
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5.4. Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
| — Estudante mais adiantado no curso;
|l — Estudante de maior idade.

6. DO RESULTADO PROVISORIO

6.1. Sera elaborada uma lista de classificacdo, em ordem alfabética, que sera divulgada por meio de
comunicado afixado no local onde foi realizada a inscricdo e no Portal CIEE (www.ciee.org.br), no dia 09 de
novembro de 2018.

7. DOS RECURSOS

7.1. Sera permitido ao candidato interpor recurso tdo somente sobre a documentagdo entregue, sendo que o
recurso devera ser dirigido a Prefeitura de Campo Novo do Parecis, Departamento de Recursos Humanos,
localizada na Avenida Mato Grosso, 66-NE, centro, Campo Novo do Parecis/MT no dia 12 de novembro de
2018 até as 17h00min (horario oficial de Cuiaba/MT).

7.1.1. O modelo de interposigdo de recursos consta em anexo (anexo lii).
8. DO RESULTADO FINAL

8.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, em ordem decrescente de classificagdo das médias obtidas,
elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que sera divulgada por meio de comunicado afixado no local
onde foi realizada a inscrigdo e no Portal CIEE (www.ciee.org.br), no dia 30 de novembro de 2018 e ate 03
dias apdés esta data, publicados e disponibilizado no site da Prefeitura de Campo Novo do Parecis

(www.camponovodoparecis.mt.gov.br). e

9. DA CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS

9.1. Seréo considerados para convocacao os telefones e enderegos de e-mails registrados pelo candidato em
sua ficha de inscricao.

9.2. Os candidatos serdo CONVOCADOS pela Prefeitura, de acordo com a ordem de classificagéo e
surgimento de vagas, sendo que essa convocacao se dara:

a) Por contato telefénico, caso em que o estudante tem o prazo de 48 horas para retirar o Termo de
Compromisso de Estagio, sob pena de perder o direito a vaga;

b) Por e-mail, caso que o estudante tem o prazo de 48 horas para retirar o Termo de Compromisso de Estagio,
sob pena de perder o direito a vaga.

9.3. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas pela Prefeitura, apos 48
(quarenta e oito) horas do envio da mensagem eletronica, seu nome permanecera na lista de classificados,

\
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aguardando o surgimento de nova oportunidade e o candidato, com classificagdo imediatamente posterior, sera
convocado.

9.4. Em caso de reincidéncia de ndo atendimento a convocacao, nos termos do subitem 9.3, o candidato sera,
automaticamente, eliminado do processo seletivo.

9.5. Apos a convocagdo, os candidatos deverdo comparecer ao Departamento de RH da Prefeitura de Campo
Novo do Parecis/MT no prazo estabelecido no item acima para apresentacdo de documentos, objetivando a
retirada do Termo de Compromisso de Estagio. Sao eles:

a) Copia de RG e CPF;

b) Declaragdo escolar atual comprovando o semestre que esta cursando devidamente assinada pela instituicao
de ensino.

9.6. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou académicas, o
candidato permanecera na lista de classificagdo aguardando o surgimento de vaga compativel.

9.7. O candidato convocado que nao tiver 16 (dezesseis) anos completos sera remanejado para o final da lista
de classificados.

9.8. O candidato que tiver interesse em solicitar sua realocagdo para o final da lista de classificados, podera
fazé-la uma Unica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao Departamento de RH da Prefeitura de
Campo Novo do Parecis/MT.

9.9. O candidato que desistir devera assinar o Termo de Desisténcia.

10. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO AO ESTAGIO

10.1. Para ser admitido no estagio, o candidato, previamente selecionado e convocado, devera comparecer a
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT, munido dos seguintes documentos:

a) Termo de Compromisso de Estagio (em 4 vias) expedido pelo Agente de Integracdo Empresa Escola;

b) Cépia do RG; CPF; Titulo de Eleitor;

c) Cépia do Comprovante de Endereco atualizado;

d) Atestado de Frequéncia original ou comprovante de matricula do ano corrente (carimbado e assinado pela
Instituicdo de Ensino);

e) Notas do ultimo semestre para os cursos de nivel superior € do ultimo ano (2018) para o ensino médio;

f) Em caso de candidato portador de deficiéncia, a cdpia autenticada do laudo médico com a descrigdo do
numero do CID (emitido nos ultimos 12 meses).

10.2. A contratacdo de estagiario sera feita mediante a assinatura do Termo de Compromisso, em 4 (quatro)
vias, pelo CIEE, estudante, Instituicdo de Ensino e Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis, no qual
deverdo constar as seguintes informacdes:

a) Identificacdo do estagiario e do curso;

b) Mencao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

c) Valor da Bolsa mensal,

d) Carga Hordaria;
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e) Duragéo do Estéagio;

f) Direitos, deveres e proibigcdes do estagiario;

g) Condigbes de desligamento;

h) Mengéo do contrato ou convénio a que se vincula;
i) Qualificagdo e assinatura dos subscreventes;

j) Assinaturas do estagiario e responsavel pelo érgéo ou entidade e pela instituicéo de ensino.
11. DAS INFORMAGOES GERAIS

11.1. A Duragéo do estagio sera de até 02 (dois) anos consecutivos, sem prorrogacdo, € com vigéncia minima
de 06 (seis) meses, exceto para o estagiario com deficiéncia.

11.2. A carga horaria do estagio, sera cumprida no periodo de 04 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte)
horas semanais e de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais, com horario a definir pela
Prefeitura de Campo Novo do Parecis/MT.

11.3. O estagidrio recebera bolsa-auxilio e auxilio transporte correspondente aos totais informados no quadro

abaixo:

carga horar lor da Bolsa + Auxilio"
4h R$ 500,00

2t i
i

Esiéglé

Estagiario Nivel Médio 6h R$ 700,00
Estagiario Nivel Superior 6h R$ 1.000,00

11.4. A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a Prefeitura de Campo
Novo do Parecis/MT.

11.5. Os candidatos deverdo ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos da data de contratagéo, sem
limite maximo de idade.

11.6. O aproveitamento dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo final.
11.7. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologagé&o do resultado final e
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura de Campo Novo do Parecis/MT.

11.8. A Prefeitura de Campo Novo do Parecis/MT reserva-se o direito de convocar candidatos em nimero que
atenda as necessidades e de acordo com a disponibilidade orcamentaria e a existéncia de vagas de estagio.
11.9. Os casos omissos ou outros que porventura surgirem seréo resolvidos pela Prefeitura de Campo Novo do
Parecis/MT, em conjunto com o CIEE.

Campo Novo do Parecis/MT, 22 de outubro de 2018.
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FICHA DE INSCRICAO

Empresa Concedente: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT - CNPJ: 24.772.287/0001-36
Telefone para contato: (65) 3382-5100

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: IDADE:
RG: CPF:
TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:
E-MAIL:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

CURSO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

SEMESTRE OU ANO: HORARIO DE AULA:
DISPONIBILIDADE DE TURNO PARA ESTAGIAR: () MATUTINO ( ) VESPERTINO
CONCORRE COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS?  SIM ( ) NAO ( )
Declaro ainda, que disponho de () horas diarias, para dedicagdo exclusiva ao estégio e

que preencho os requisitos fixados pelo Edital n2 001/2018 para admissdo ao estdgio na Prefeitura Municipal de
Campo Novo do Parecis/MT.

Data de de

assinatura
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PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT - EDITAL 001/2018

NOME:

RG: CPF:

CURSO: SEMESTRE OU ANO:

DATA DE RECEBIMENTO: / /

ASSINATURA E CARIMBO
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ANEXO Iil

FORMULARIO PARA INTERPO§IC}AQ DE RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS EDITAL 001/2018

Eu, portador

do documento de identidade nN°...........cooveevviiiiiiiiiiiiieees ,iNscrito NO CPF N® v ,

apresento recurso junto a Comisséo de Selegao.

A decisao objeto de contestagao é:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisédo sao:

Para fundamentar essa contestagcédo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

Campo Novo do Parecis - MT, de de 2018.

assinatura g



