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DECRETO N° 237, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispoe sobre a definicdo de critérios
para o processo de remocao de
Professor e de Agente Educacional
Infantil, efetivos e estaveis na Rede
Publica Municipal de Ensino de Campo
Novo do Parecis/MT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica Municipal e,

Considerando a necessidade de fixar critérios na Secretaria Municipal de
Educacao para o processo de remocgado de Professor e de Agente Educacional Infantil na
Rede Publica Municipal de Ensino, para o ano de 2025, nos termos dos artigos 91 a 93 da
Lei Municipal n° 2.084, de 23 de dezembro de 2019;

Considerando a necessidade administrativa e o interesse publico,

DECRETA:

Art. 1° Remocgdo € a movimentagdo dos integrantes do quadro dos
Profissionais da Educacdo no cargo de Professor e Agente Educacional Infantil, de uma
unidade escolar para outra sem que se modifique a situacao funcional, condicionada a
existéncia de vagas e a critério da Secretaria Municipal de Educagdo e podera ser
realizada:

| - de oficio, no interesse da Secretaria Municipal de Educagao;

Il - a pedido, desde que respeitada a discricionariedade administrativa da
Secretaria Municipal de Educacéo e a lotagao de destino;

lll - por permuta, precedida de requerimento dos servidores interessados,
de cargos idénticos e que nao estejam em processo de readaptagdo temporaria ou de
aposentadoria.

Art 2° A remocao de servidor ja lotado precede a lotacao.

Art 3° A remocao do Professor e do Agente Educacional Infantil a pedido
sera realizada mediante requerimento, segundo modelo padrao contido no Anexo |,
devera ser protocolado na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser
solicitado a qualquer tempo.

§ 1° Aremocao sera efetivada desde que haja vaga disponivel na unidade
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requerida, antes da convocagdo de novos servidores efetivos para o mesmo cargo com
jornada equivalente e obedecera as normas dispostas neste Decreto.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo divulgara anualmente a lista de
vagas para a remocao bem como a lista de servidores removidos.

§ 3° O Professor ou o Agente Educacional Infantil que for removido, entrara
em efetivo exercicio na unidade escolar, no inicio do préximo ano letivo ou a critério da
Secretaria Municipal de Educagéo e devera permanecer na unidade a qual foi removido,
por no minimo, 3 (trés) anos letivos, sob pena de ser revogada a remocgao e o profissional
ficar a disposicao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art 4° O Termo de Remocao sera emitido em 3 vias: a 12 para o candidato,
a 22 para a Coordenadoria de Recursos Humanos e a 32 para a unidade escolar
pretendida, ndo podendo ser assinado por terceiros, exceto em caso de impossibilidade
por motivo de saude, desde que apresente atestado médico e procuragdo, conforme
Anexo Ill deste Decreto.

Paragrafo unico Os demais casos de impossibilidade serdao avaliados pela
Comissao de Remocgao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art 5° O requerimento de remocdo é de inteira responsabilidade do
profissional da educagdo, conforme modelo do Anexo |.

Art 6° Quando houver mais de um interessado para a mesma vaga/escola
sera adotado o seguinte critério:

| - 1 (um) ponto para cada ano de efetivo exercicio na educagao municipal
ou em cargos previstos na Lei Municipal de Gestdo Democratica, considerando-se a data
da publicacao desse Decreto para a contagem dos meses fechados, com no maximo 2
(duas) casas decimais.

§ 1°A classificacao sera realizada pela ordem decrescente da pontuacao
atribuida, com listas especificas para cada cargo, vaga/escola.

§ 2° Ocorrendo o empate, sera utilizado o critério de maior idade.

§ 3° Para efeito do cOmputo das vagas, ficam estabelecidas todas as formas
de vacancia dos referidos cargos que surgirem antes da lotacdo de novos servidores
efetivos e estaveis, respeitando os mesmos requisitos legais de classificacao.

Art 7° A remocgdo por permuta devera ser requerida mediante protocolo
junto a Secretaria Municipal de Educacgdo, anterior a contagem de pontos e atribuicao
de aulas e ocorrera quando precedida:

| - de requerimento de dois Professores, com a mesma graduacao e
desempenho na mesma etapa de ensino, manifestando sua intencao de permutarem seus
locais de lotacao;
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Il - de requerimento de dois Agentes Educacionais Infantis, com a mesma
formacao e desempenho na mesma etapa de ensino, manifestando sua intencao de
permutarem seus locais de lotagao.

Art 8° Sendo verificado o anseio de ambos em permutar, estes deverdo
contar seus pontos nas unidades almejadas e atribuir aulas ja nestas, devendo
permanecer em efetivo exercicio na unidade que se encontra lotado até o final do
calendario letivo em vigéncia.

Paragrafo Unico Os Profissionais da Educacdo que permutarem, deverao
entrar em efetivo exercicio nas unidades escolares nas quais requereram, no inicio do
proximo ano letivo e permanecer nesta pelo prazo 1 (um) ano letivo, sob pena de ser
revogada a permuta e o profissional ficar a disposicdo da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art 9° Os Profissionais da Educacdo que estiverem cedidos para outras
Secretarias e/ou em outras fungdes, os em Licenga para trato de interesse particular, os
gue se encontram em "func¢do readaptada", prescrita por laudo médico, ou com licenca
saude ha mais de 6 (seis) meses e os que protocolaram pedido de aposentadoria junto ao
FUNSEM néao poderao ser inscritos no processo de remocao.

Art 10 Todas as publicagdes que se referem ao processo de remogdo e
lotagdo serao amplamente divulgadas através da Secretaria Municipal de Educacéo e das
unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino e ocorrera anualmente em data
programada.

Art 11 O profissional que se sentir prejudicado em seu processo de
remocao podera protocolar recurso (modelo no Anexo Il) junto a Comissao de Remocao.

Art 12 Os casos omissos e que nao tenham sido expressamente previstos
no presente Decreto serdo analisados pela Comissao de Remocao da Secretaria Municipal
de Educagao, observando a Lei Municipal n® 2.084, de 2019.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14 Revogam-se as disposi¢cdes sem contrario, em especial o Decreto

Executivo n° 220, de 6 de novembro de 2024.

Campo Novo do Parecis/MT, 7 de novembro de 2025.
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ANEXO |

A COMISSAO DE REMOGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

REQUERIMENTO
Eu, , brasileiro(a),
servidor(a) publico(a) municipal, matricula , portador(a) do RG n°
SSP/__ e inscrito(@) no CPF n° residente e
domiciliado(a) na , N° , bairro
, no municipio de Campo Novo do Parecis - MT,
exercendo as atividades funcionais na Escola Municipal no
cargo de , horas semanais venho requerer remocao
para Escola Municipal , conforme consta nos

artigos 91 a 93 da Lei Municipal n° 2.084 de 23 de dezembro de 2019, sendo que
ingressei no quadro funcional do municipio em

Campo Novo do Parecis — MT, de de

Requerente
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ANEXO I

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo de Remocao da Secretaria Municipal de Educacdo
Recurso - Processo de Remocao/2025

Prezados Senhores,

Eu, )
candidato (a) a vaga de remocdo para a Escola Municipal ,
portador (a) do CPF n® , venho através deste solicitar:

Atenciosamente,

Campo Novo do Parecis/MT , de de

Assinaturado(a) candidato(a)
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ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO PARA PROCURAGAO

PROCURACAO

Outorgante: Sr(a). ,
brasileiro(a), servidor(a) publico(a) municipal, matricula ___ , portador(a) do
RG n° SSP/___ e inscrito(a) no CPF n°
residente e domiciliado(a) na , n°

, Bairro , ho municipio de Campo Novo do
Parecis - MT, exercendo as atividades funcionais na Escola Municipal

no cargo de , homeia e
constitui seu bastante procurador(a)
Sr(a). ,
brasileiro(a), profissao , portador(a) do RG n°
SSP/ e inscrito(a) no CPF n° , residente e domiciliado(a) na
, n° , Bairro ,

no Municipio de Campo Novo do Parecis - MT, conferindo poderes para fim
especial de representar-lo(a) junto a Comissao de Remocgdo da Secretaria
Municipal de Educacao, podendo para tanto, assinar, apresentar e retirar
documentos referentes ao processo de remogdo do Ano Letivo de 2025/26, em
conformidade com o Decreto n®

Campo Novo do Parecis — MT, de de

Outorgante

.
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DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
DECRETO N° 237, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre a definicdo de critérios para o processo de remocao
de Professor e de Agente Educacional Infantil, efetivos e estaveis
na Rede Publica Municipal de Ensino de Campo Novo do Parecis/
MT.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal e,

Considerando a necessidade de fixar critérios na Secretaria Muni-
cipal de Educacao para o processo de remocao de Professor e de
Agente Educacional Infantil na Rede Publica Municipal de Ensino,
para o ano de 2025, nos termos dos artigos 91 a 93 da Lei Muni-
cipal n® 2.084, de 23 de dezembro de 2019;

Considerando a necessidade administrativa e o interesse publico,
DECRETA:

Art. 1° Remocao é a movimentacdo dos integrantes do quadro
dos Profissionais da Educagao no cargo de Professor e Agente
Educacional Infantil, de uma unidade escolar para outra sem que
se modifique a situacdo funcional, condicionada a existéncia de
vagas e a critério da Secretaria Municipal de Educacdo e poderd
ser realizada:

| - de oficio, no interesse da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - a pedido, desde que respeitada a discricionariedade adminis-
trativa da Secretaria Municipal de Educacao e a lotagao de desti-
no;

Il - por permuta, precedida de requerimento dos servidores inte-
ressados, de cargos idénticos e que ndo estejam em processo de
readaptacdo tempordria ou de aposentadoria.

Art 2° A remocao de servidor ja lotado precede a lotacao.

Art 3° A remocao do Professor e do Agente Educacional Infantil
a pedido serd realizada mediante requerimento, segundo modelo
padrao contido no Anexo |, devera ser protocolado na sede da Se-
cretaria Municipal de Educacao, podendo ser solicitado a qualquer
tempo.

§ 1° A remocao sera efetivada desde que haja vaga disponivel na
unidade

requerida, antes da convocacao de novos servidores efetivos para
0 mesmo cargo com jornada equivalente e obedecerd as normas
dispostas neste Decreto.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacéo divulgara anualmente a
lista de vagas para a remogdo bem como a lista de servidores re-
movidos.

§ 3° O Professor ou o Agente Educacional Infantil que for removi-
do, entrard em efetivo exercicio na unidade escolar, no inicio do
préximo ano letivo ou a critério da Secretaria Municipal de Educa-
cao e deverd permanecer na unidade a qual foi removido, por no
minimo, 3 (trés) anos letivos, sob pena de ser revogada a remo-
cao e o profissional ficar a disposicdo da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art 4° O Termo de Remocdo serd emitido em 3 vias: a 12 para o
candidato, a 22 para a Coordenadoria de Recursos Humanos e a
32 para a unidade escolar pretendida, nao podendo ser assinado
por terceiros, exceto em caso de impossibilidade por motivo de
salde, desde que apresente atestado médico e procuragdo, con-
forme Anexo Ill deste Decreto.

Pardgrafo Unico Os demais casos de impossibilidade serdo avali-
ados pela Comissao de Remocao da Secretaria Municipal de Edu-
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cacdo.

Art 5° O requerimento de remocéao é de inteira responsabilidade
do profissional da educacdo, conforme modelo do Anexo I.

Art 6° Quando houver mais de um interessado para a mesma va-
ga/escola serd adotado o seguinte critério:

| - 1 (um) ponto para cada ano de efetivo exercicio na educagao
municipal ou em cargos previstos na Lei Municipal de Gestdo De-
mocratica, considerando-se a data da publicacdo desse Decreto
para a contagem dos meses fechados, com no méximo 2 (duas)
casas decimais.

§ 1°A classificacao serd realizada pela ordem decrescente da pon-
tuacdo atribuida, com listas especificas para cada cargo, vaga/es-
cola.

§ 2° Ocorrendo o empate, serd utilizado o critério de maior idade.

§ 3° Para efeito do cOmputo das vagas, ficam estabelecidas todas
as formas de vacancia dos referidos cargos que surgirem antes
da lotacdo de novos servidores efetivos e estaveis, respeitando
0s mesmos requisitos legais de classificacao.

Art 7° A remocao por permuta deverd ser requerida mediante
protocolo junto a Secretaria Municipal de Educacdo, anterior a
contagem de pontos e atribuicdo de aulas e ocorrerd quando pre-
cedida:

| - de requerimento de dois Professores, com a mesma graduacao
e desempenho na mesma etapa de ensino, manifestando sua in-
tencao de permutarem seus locais de lotacao;

Il - de requerimento de dois Agentes Educacionais Infantis, com a
mesma formacao e desempenho na mesma etapa de ensino, ma-
nifestando sua intencao de permutarem seus locais de lotacdo.

Art 8° Sendo verificado o anseio de ambos em permutar, estes
deverao contar seus pontos nas unidades almejadas e atribuir au-
las j& nestas, devendo permanecer em efetivo exercicio na uni-
dade que se encontra lotado até o final do calendario letivo em
vigéncia.

Paragrafo Unico Os Profissionais da Educacdo que permutarem,
deverdo entrar em efetivo exercicio nas unidades escolares nas
quais requereram, no inicio do préximo ano letivo e permanecer
nesta pelo prazo 1 (um) ano letivo, sob pena de ser revogada a
permuta e o profissional ficar a disposicdo da Secretaria Municipal
de Educacao.

Art 9° Os Profissionais da Educacao que estiverem cedidos para
outras Secretarias e/ou em outras fungdes, os em Licenga para
trato de interesse particular, os que se encontram em "fungao re-
adaptada", prescrita por laudo médico, ou com licenca saude ha
mais de 6 (seis) meses e os que protocolaram pedido de aposen-
tadoria junto ao FUNSEM nao poderdo ser inscritos no processo
de remocao.

Art 10 Todas as publicacdes que se referem ao processo de remo-
cao e lotagao serdao amplamente divulgadas através da Secretaria
Municipal de Educacdo e das unidades escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino e ocorrerd anualmente em data programada.

Art 11 O profissional que se sentir prejudicado em seu processo
de remocao podera protocolar recurso (modelo no Anexo II) junto
a Comissao de Remocgao.

Art 12 Os casos omissos e que nao tenham sido expressamente
previstos no presente Decreto serao analisados pela Comissao de
Remocgao da Secretaria Municipal de Educagao, observando a Lei
Municipal n® 2.084, de 2019.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Assinado Digitalmente
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Art. 14 Revogam-se as disposicdes sem contrario, em especial o
Decreto Executivo n° 220, de 6 de novembro de 2024.

Campo Novo do Parecis/MT, 7 de novembro de 2025.
EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito
ROSINEIA BARROS DA SILVA

Secretédria Municipal de Educacao

ANEXO |
A COMISSAO DE REMOGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
REQUERIMENTO
Eu,
, brasileiro(a), servidor(a) publico(a) municipal, matricula __
, portador(a) do RG n® SSP/ e ins-
crito(a) no CPF n° residente e domiciliado(a)
na , N°

, bairro , ho municipio de Cam-
po Novo do Parecis - MT, exercendo as atividades funcionais na
Escola Municipal

, horas semanais venho reque-
rer remocao para Escola Municipal

no cargo de

, conforme consta nos artigos 91 a 93 da Lei Munici-
pal n° 2.084 de 23 de dezembro de 2019, sendo que ingres-
sei no quadro funcional do municipio em

Campo Novo do Parecis - MT, de de

Requerente
ANEXO 11
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissdo de Remocé&o da Secretaria Municipal de Educacéo
Recurso - Processo de Remocao/2025
Prezados Senhores,
Eu,

’

candidato (a) a vaga de remocao para a Escola Municipal
, portador (a) do CPF n?
nho através deste solicitar:

Atenciosamente,

Campo Novo do Parecis/MT , de de

Assinaturado(a) candidato(a)
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ANEXO III
MODELO DE FORMULARIO PARA PROCURACAO
PROCURACAO

Outorgante: Sr(a).
, brasileiro(a), servidor(a) publico(a) municipal, ma-

tricula , portador(a) do RG n° SSP/
____einscrito(a) no CPF n® residente e domici-
liado(a) na , n°

, Bairro , N0 municipio de

Campo Novo do Parecis - MT, exercendo as atividades funcionais
na Escola Municipal no cargo
de , nomeia e constitui seu bastante pro-
curador(a) Sr(a).

’

brasileiro(a), profissao , portador(a)
do RG n°

SSP/ e inscrito(a) no CPF n° , residente
e domiciliado(a) na , n° ,

Bairro ,

no Municipio de Campo Novo do Parecis - MT, conferindo poderes
para fim especial de representar-lo(a) junto a Comissao de Remo-
cao da Secretaria Municipal de Educacao, podendo para tanto, as-
sinar, apresentar e retirar documentos referentes ao processo de
remocgdo do Ano Letivo de 2025/26, em conformidade com o De-
creto n®

Campo Novo do Parecis - MT , de de

Outorgante

DEPARTAMENTO DE LEGISLACAO
DECRETO N° 238, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2025

Revoga o Decreto n® 475, de 27 de outubro de 1999, que instituiu
o Conselho Municipal de Trabalho - CMT, e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal e,

Considerando que o Decreto n°® 475, de 27 de outubro de 1999,
que instituiu o Conselho Municipal de Trabalho - CMT, érgéo cole-
giado de carater consultivo e deliberativo;

Considerando que, nos termos da Constituicdo Federal e da legis-
lacdo vigente, a criacao de 6rgaos colegiados com competéncias
deliberativas e a instituicao de fundos publicos demandam lei es-
pecifica aprovada pelo Poder Legislativo Municipal;

Considerando a necessidade de adequar a estrutura administrati-
va municipal as exigéncias legais e as diretrizes de transparéncia
e controle social, mediante elaboracao de projeto de lei para cria-
cdo do novo Conselho e do respectivo Fundo Municipal de Traba-
Iho e Emprego;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n°® 475, de 27 de outubro de
1999, bem como todas as suas alteracbes posteriores, que insti-
tuiram o Conselho Municipal de Trabalho - CMT, de Campo Novo
do Parecis.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Novo do Parecis/MT, 7 de novembro de 2025.

Assinado Digitalmente



		2025-11-07T15:11:39+0000




